SES1 SENAi

CHAMAMENTO PUBLICO

SELECAO COM DISPUTA NA FORMA FECHADA N° 034/2026

Orgao(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s):
Processo N° 034/2026 SESI-DR/PA

Critério: EconGmico pelo menor preco global | Procedimento: Presencial
Data da reunido publica: 15/05/2026 Horario: 10:00hs.

Local: SESI Braganca — Rodovia Bragan¢a/Capanema km 04, Vila Nova — Braganca/PA;
Fone: (91) 4009-4940

E-mail: comissao@sesipa.org.br

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARA - SESI-DR/PA, que integra o
Sistema Industria, por intermédio da Geréncia de Contratacdo e Alienacdo, torna publica a realizacdo de
selecdo com disputa, nos moldes acima estabelecidos, cujo objeto consiste na contratagdo de fornecimento
e instalacdo de sistema de cercamento tipo gradil e portdes metalicos (correr e pivotantes), incluindo
fundagao, acessorios e servigos correlatos na Unidade SESI Braganga, de acordo com as necessidades do
SESI-DR/PA, que se regerd pelo Regulamento para Contratacdo e Alienagdo (RCA), aprovado pelas Resolugdes
CN-SESI n2 0053/2023 e CN-SENAI n? 14/2023, devidamente publicado no(s) Portal(is) da Transparéncia
(http://transparencia.sesipa.org.br/) e/ou (http://transparencia.senaipa.org.br/), bem como pelas
disposicGes deste Chamamento Publico e de seus anexos:

Anexo I- Termo de Referéncia;

Anexo |- Modelo da carta de credenciamento (fora do envelope);

Anexo lll- Declaragdo de inexisténcia de trabalho de menor (envelope “B”);

Anexo IV- Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo a qualificacdo (envelope “B”);
Anexo V- Declaracdo de cumprimento as normas relativas a saude e seguranca do trabalho (envelope “B”);
Anexo VI- Declaragdo de visita técnica (envelope “B”);

Anexo VII- Modelo de proposta comercial (envelope “A”);

Anexo VIII- Cédigos orgamentarios;

Anexo IX- Declaragdo de elaboragdo independente de proposta (envelope “B”);
Anexo X- Declaragdo dos sécios (envelope “B”);

Anexo XI- Minuta contratual;

Anexo X — Cédigo de Conduta para Fornecedores.

Neilton Carneiro do Nascimento
Gerente
Geréncia de Contratacgdo e Alienacdo SESI e SENAI
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SES1 SENAi

1. DO OBJETO DO PROCESSO DE SELECAO

1.1. A participacdo na presente selegdo com disputa implica aceita¢ao integral e irretratavel dos termos e
condi¢Ges deste Chamamento Publico e dos seus Anexos, bem como dos Regulamentos para Contratagio e
Alienagdo do SESI e do SENAI;

1.2. As participantes ficam cientes de que a participacdao no procedimento poderd implicar no tratamento de
dados pessoais para fins de cumprimento de obrigacGes legais e de atendimento aos legitimos interesses do(s)
Org3o(s) e/ou Entidade(s) Selecionador(a)(es), dentre outras bases legais previstas na Lei n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018;

1.3. O presente processo de selecdao com disputa tem como principal escopo a contratagao de fornecimento
e instalacdo de sistema de cercamento tipo gradil e portdes metalicos (correr e pivotantes), incluindo
fundacgao, acessorios e servigos correlatos na Unidade SESI Braganga, de acordo com as necessidades do
SESI-DR/PA;

1.4. Local de realizacdo dos servicos: SESI Braganca — Rodovia Bragan¢a/Capanema km 04, Vila Nova -
Braganga/PA;

1.5. O regime de execug¢do da obra e servigos serdo feitos sob regime de empreitada por MENOR PRECO
GLOBAL, conforme a composicdo de precos unitarios, constantes da planilha orgamentaria, apresentada pela
participante vencedora em sua proposta de precos, que devera discriminar custos com materiais e mao de
obra, contemplando neste segundo a defini¢cdo de obrigacbes tributarias;

1.6. O quantitativo, descritivo, condi¢des, operacionalizacbes do objeto constam no Anexo | do presente
Chamamento Publico;

1.7. Centro de responsabilidade e suporte financeiro: 3.07.10.01.01;

1.8. Valor estimado do objeto do presente processo de sele¢do: RS 107.170,24 (cento e sete mil e cento e
setenta reais e vinte e quatro centavos).

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

2.1. N3o poderdo participar do presente processo de selecdo com disputa:

a) Consorcio de pessoas juridicas;

b) Pessoa juridica impedida de participar de processo de selecdo ou de contratar com qualquer um dos drgaos
e/ou entidades do SESI-DR/PA e SENAI-DR/PA que integrem o Sistema Industria (SESI, SENAI, FIEPA e IEL);

c) Pessoa juridica em processo de recuperacdo judicial, desde que nao tenha plano de recuperagdo acolhido
judicialmente; Pessoa juridica em processo de recuperagdao extrajudicial, desde que ndo tenha plano de
recuperacao homologado judicialmente; ou Pessoa juridica em processo falimentar;

d) Pessoa juridica cujo(s) sdcio(s) ou dirigente(s) seja(m) dirigente(s) ou empregado(s) do(s) Orgdo(s) e/ou
da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s);

e) Pessoa juridica cujos empregados, consultores, técnicos ou dirigentes tenham colaborado, de qualquer
forma, na elaboracdo deste chamamento publico e de seus anexos;

f) Pessoa juridica declarada inidonea pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos do art. 46 da Lei ne.
8.443/1992.

2.2. A participante poderd se fazer representar nesta selegdo com disputa por meio de pessoa fisica
devidamente credenciada, procuracdo publica ou particular, com poderes especificos para representar a
pessoa juridica, que devera ser apresentado a Geréncia fora dos envelopes de documentos de qualificacdo e
proposta;

2.2.1. No caso da procuracdo, a participante deverd entregar a Geréncia uma cdpia autenticada do Contrato
Social ou instrumento equivalente que comprove a legitimidade de poderes da pessoa que a tiver assinado,
sendo permitida a sua apresenta¢ao na forma do item 3.3 deste Chamamento Publico;

2.2.2. Caso o representante da participante, na reunido publica, seja seu sdcio, este deverd apresentar a copia
do contrato social e a cépia da cédula de identidade, ndo havendo necessidade da procuragao;

2.2.3. A auséncia da procuragdo ou documento similar (conforme especificado no item 2.2.1) ndo impede a
participacdo da interessada, mas obsta a manifestacdo de representante;
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SES1 SENAi

2.2.4. O ndo credenciamento e ndo comparecimento de representante ndo desqualifica a participante,
tampouco impede o prosseguimento das etapas da selegao;

2.3. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, poderd representar mais de uma participante, sob
pena dos demais outorgantes perderem o seu direito a representacdo nas reunides publicas;

2.4. As participantes, no dia, hora e local designados no preambulo, apresentardo toda a documentacao
exigida por este chamamento publico em 02 (dois) envelopes — A e B - lacrados, distintos e opacos,
identificados no lado externo pelo nome da participante e nimero da selecdo com disputa, com os seguintes
conteudos:

ENVELOPE "A" — PROPOSTA DE PREGCO

Processo de Sele¢do com Disputa na Forma Fechada N2 034/2026
NOME DA PARTICIPANTE: (Identificacdo da participante)

CNPJ DA PARTICIPANTE:

E-mail e telefone:

ENVELOPE "B" - DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO

Processo de Sele¢do com Disputa na Forma Fechada N2 034/2026
NOME DA PARTICIPANTE: (Identificagdo da participante)

CNPJ DA PARTICIPANTE:

E-mail e telefone:

2.4.1. Caso a participante decida encaminhar os envelopes mediante postagem, esta deverd inserir os
envelopes mencionados no item 2.4 acima, com as devidas identificacGes apontadas anteriormente, em um
terceiro envelope identificado no lado externo, EXCLUSIVAMENTE, conforme disposto a seguir:

Destinatario: Geréncia de Contratagdo e Alienacgdo

Processo de Selecdo com Disputa na Forma Fechada N2 034/2026
Enderecgo: [local da realizacdo da primeira reunido publica que

estd na capa deste documento]

E-mail e telefone:

2.4.1.1. O descumprimento, pela participante, da forma de postagem indicada no item anterior sera de sua
exclusiva responsabilidade, eximindo a Geréncia de quaisquer consequéncias decorrentes de tal
descumprimento;

3. DA QUALIFICACAO: Envelope “B”

3.1. Somente poderdo participar desta selegdo com disputa pessoas juridicas legalmente estabelecidas no
Pais, cujo contrato social ou estatuto especifique atividade pertinente e compativel com o objeto da presente
selegdo com disputa;

3.2. Para os fins de qualifica¢do, todos as participantes deverao apresentar os documentos relacionados neste
tdpico, na sua versao original ou em cépia autenticada, entregues, preferencialmente, em caderno especifico,
com suas pdginas numeradas sequencialmente na mesma ordem em que eles se encontram aqui descritos e
com a identificagcdo pelo nimero de cada um dos itens;

3.2.1. Os documentos relativos a qualificacdo da participante, que ja tiverem sido apresentados por ocasido do
credenciamento, ficam dispensados de serem inseridos no envelope de qualificagao;

3.3. Os documentos apresentados em copias simples deverdo ser autenticados em cartorio, ou apresentados a
algum membro da Geréncia, a vista da documentacdo original, para conferéncia, exceto aqueles obtidos pela
internet;

3.3.1. As certidGes apresentadas, quando exigidas, deverao ter sido emitidas em no maximo 90 (noventa) dias
anteriores a data da primeira reunido do processo de selecdo com disputa, caso ndo possuam prazo préprio de
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validade;

3.4. Serdo desqualificadas as participantes que ndo tenham atendido as condi¢Ges estabelecidas neste item 3;
3.5. Para fins de qualifica¢ao, a participante devera apresentar:

3.5.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

3.5.1.1. As sociedades, qualquer que seja a forma juridica, administradas por pessoa(s) designada(s) em separado
do ato constitutivo, deverdao apresentar o ato de designacdo respectivo, devidamente averbado no Registro
Publico competente;

3.5.2. Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

3.5.3. Comprovacdo de aptiddo técnica (Atestado de Capacidade Técnica) para o desempenho de atividade similar
e compativel com o objeto da selecdo com disputa, por meio da apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados,
fornecidos por pessoa juridica, de direito publico ou privado, de que ja desempenhou atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e da mesma natureza do objeto da selecdo (registrados no CREA/CAU). O(s)
atestado(s) devera(3o) ser datado(s) e assinado(s) e conter informacdes que permitam a identificacdo correta do
contratante e do prestador do servico/fornecedor, tais como:

a) nome, CNPJ, telefone e endereco do emitente da certidao;

b) nome, CNPJ, telefone e enderego da empresa que prestou o servigo/forneceu o produto ao emitente;

c) Data de emissao do atestado ou da certidao;

d) Assinatura e identificagdo do signatdrio (nome, telefone, e-mail e cargo ou funcdo que exerce junto a emitente).
e) Sera necessaria a comprovacgao de execucdo de, no minimo:

. Quantidade

Servigo Minima
1. SERVICOS PRELIMINARES 1,00
1.1 INSTALACAO DA OBRA 1,00
1.1.1 TAPUME COM TELHA METALICA. AF_03/2024 199,50 m?
1.2 ADMINISTRACAO DA OBRA 1,00
1.2.1 MESTRE DE OBRAS COM ENCARGOS COMPLEMENTARES 1,00 més
1.3 LIMPEZA PERIODICA E FINAL 1,00
1.3.1 BOTA FORA ENTULHO (CARGA E DESCARGA/ MOM.TRANSPORTE 12.5KM. 10,00 m?3
1.3.2 Limpeza geral e entrega da obra 198,30 m?
2. INSTALACAO DE GRADIL 1,00
2.1 FUNDACAO 1,00
2.1.1 Escavagdo manual de até 1.50m de profundidade 2,40 m3
2.1.2 Concreto armado FCK=30MPA c/ forma madeira branca (incl. langamento 1,40 m?

e adensamento)
2.2 GRADES E PORTOES - FORNECIMENTO E INSTALACAO 1,00
2.2.1 SISTEMA DE CERCAMENTO MORLAN REV PVC ALTA ADERENCIA - Painel

2,50m - Malha 5x20cm fio 4,3mm Altura 2,03m 39,00 P¢
2.2.2 SISTEMA DE CERCAMENTO MORLAN REV PVC ALTA ADERENCIA - Postes 40,00 PC
para chumbar - 1,5mm Sec¢do 40x60mm H=2,60m c/ tampa !

2.2.3 SISTEMA DE CERCAMENTO MORLAN ACESORIOS Cj Fixador ¢/ tampa e 5 00P CT
parafuso !

2.2.4 SISTEMA DE CERCAMENTO MORLAN PORTOES EM TUBOS PINTADOS E

GRADIL - Portdo de correr em 1 folha 5,0m de larg x 2,03m de altura - Tubo ret 1,00 PC

pintado com gradi

2.2.5 SISTEMA DE CERCAMENTO MORLAN PORTOES EM TUBOS PINTADOS E
GRADIL - Portdo pivotado em 1 folha 0,90m de larg x 2,03m de altura - Tubo ret 1,00 PC
pintado com gradi
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2.2.6 SISTEMA DE CERCAMENTO MORLAN PORTOES EM TUBOS PINTADOS E
GRADIL - Portdo pivotado em 2 folhas 1,75m de larg x 2,03m de altura - Tubo ret 3,00 PC
pintado com gradil

3.5.3.1. Entende-se por servigos/produtos de natureza similar ao objeto da sele¢do, aqueles relacionados ao item
01 e seguintes deste Chamamento.

3.5.4. Certiddo de registro da pessoa juridica junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia — CREA/CAU;

3.5.5. A comprovacao técnica do profissional responsavel devera ser efetuada mediante a apresentacdo de
Certiddo de Acervo Técnico emitido pelo CREA/CAU, acompanhada dos respectivos atestados de execugdo
de obras e servigos similares e de porte equivalente, em nome de seus responsaveis técnicos, fornecido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente autenticado pelo CREA/CAU, por meio de
anotacao expressa que vincule o atestado ao acervo, com as caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
ao objeto deste processo de selecdo, sendo aceita a somatdria de atestados para a comprovacdo acima
descrita;

3.5.6. A capacidade técnico-profissional far-se-a mediante comprovacao pela participante de possuir no seu
guadro permanente, na data de apresentacdo da proposta, profissional(is) de nivel superior, registrado(s) no
CREA/CAU como responsavel(is) técnico(s) da mesma, detentor(es) de atestado de responsabilidade
técnica, acompanhado da respectiva certiddo de acervo técnico emitida pelo CREA/CAU, por execucdo dos
servicos compativeis com as caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta selecdo com disputa;
3.5.7. A participante devera comprovar que mantém vinculo com responsavel técnico e equipe, podendo
ser tal comprovacdo mediante apresentacdo, no caso de empregados, de cépias das anotacbes da CTPS -
carteira de trabalho e previdéncia social, acompanhada da respectiva ficha de registro de empregados,
contrato de prestacao de servigos, no caso de sdcios, devera apresentar cépia autenticada do contrato social
ou sua ultima alteragdo, contanto que comprove a composicdo societdria ou declaragdo de compromisso de
vinculagdo contratual futura, mediante apresentacdo do original ou cdpia simples da declaragao;

3.5.7.1. As cépias das anotagbes da CTPS deverdo contemplar: n2 da Carteira, identificacdo do seu portador,
contrato de trabalho, opcao do FGTS e, quando for o caso, recolhimento da contribuicdo sindical;

3.5.8. Relagdo de toda equipe técnica especializada para a realizagdo do objeto desta sele¢ao com disputa,
incluindo o(s) profissional(ais) que comprove(m) a sua capacitagdo técnica, acompanhada de declaragdo
formal, assinada pelo representante legal da participante de disponibilidade da equipe, sob as penas cabiveis,
bem como relagao detalhada dos equipamentos necessdrios e disponiveis para a realizagdo do objeto deste
processo de selegdo;

3.5.8.1. Os profissionais indicados pela pessoa juridica participante, para fins de comprovagao de capacitagao
técnico-operacional, deverdao participar dos servigos, admitindo-se sua substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente aprovadas pelo SESI-DR/PA;

3.5.9. Comprovacgdo de execucgdo, de obras e/ou servicos compativeis ou similares aos constantes no objeto
deste processo de selecdo;

3.5.10. Declaragdo de visita ao local onde sera executado o objeto, onde devera ser subscrita por engenheiro
civil devidamente registrado no 6rgdo de classe com poderes delegados pela participante, em tudo se
observando o modelo previsto no Anexo VI. Em sendo referida visita facultativa, em caso da ndo realizacdo
por parte de responsavel técnico da participante, esta passa a aceitar todas as condi¢des deste chamamento
publico e respectivos anexos;

3.5.11. Balango patrimonial e demonstra¢oes contabeis do ultimo exercicio social, ou balanco de abertura
no caso de pessoa juridica recém-constituida, que comprovem a situagao financeira desta mediante a
resolugdo das seguintes equagdes, cujos calculos deverdo ser demonstrados e juntados:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG = 7
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
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SG = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

ATIVO CIRCULANTE
LC= PASSIVO CIRCULANTE

3.5.11.1. Todas as pegas contabeis deverdo ser firmadas por contador ou técnico em contabilidade,
devidamente inscritos e regulares no 6rgdo de classe, juntamente com os administradores das participantes;
3.5.11.2. Paratodas as equacodes a resultante devera ser igual ou superior ao indice 1 (um);

3.5.12. Certiddo Negativa de Faléncia ou recuperacdo judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica no prazo de validade;

3.5.12.1 Para o caso de certiddo positiva de recuperacao judicial, deve o participante apresentar documento
comprobatério da existéncia de plano de recuperac¢do acolhido judicialmente ou de plano de recuperacao
homologado judicialmente;

3.5.13. Exigir-se-a capital social minimo de 10% (dez por cento) do valor a ser executado, totalmente
integralizado e demonstrado.

3.5.14. Prova de regularidade referente a Seguridade Social, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), na forma prevista na Portaria PGFN/RFB N2 1751, de 02 de outubro de 2014;

3.5.15. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa Econémica Federal;

3.5.16. Certidao negativa de licitante inidéneo, expedida pelo Tribunal de Contas da Uniao;

3.5.17. As Declaragdes anexas ao presente chamamento publico deverao ser apresentadas no Envelope “A”
ou “B”, observadas as indicagdes em cada modelo;

3.5.9. Terdo possibilidade de preferéncia as propostas apresentadas por participantes sediadas no Estado
do Para com Certificagio PROCEM (Programa de Certificagdo de Empresas), nas trés areas de certificagdo
ofertadas pelo Programa, em caso de se encontrarem com precos até 5% (cinco por cento) acima do preco
mais vantajoso, sendo as empresas certificadas oportunizadas a apresentar proposta com preco inferior ao
mais baixo do certame, ofertado por participante nao certificada;

4. DA PROPOSTA DE PRECO: Envelope “A”

4.1. O Envelope “A” conterd a "Proposta de Pregos", observando os moldes qualitativos e quantitativos
constantes no Anexo |, datada, impressa e assinada, sem emendas, ressalvas, rasuras ou entrelinhas;

4.1.1. Afalta de cotagdo de prego para qualquer item relacionado no Anexo | desclassificara a participante dos
itens que nao receberam pregos;

4.2. As participantes deverdo indicar o prazo de validade das propostas, ndo inferior a 90 (noventa) dias
corridos, contados da data da sua abertura. Nao havendo indicagdo expressa, o prazo sera considerado como
sendo de 120 (cento e vinte) dias;

4.3. A proposta devera ser cotada por prec¢o unitario, indicando também o valor global, independentemente
da forma de julgamento, em moeda corrente nacional (Real), em algarismos e por extenso, incluindo todos os
custos decorrentes da prestagdo de servigos/fornecimento, bem como todos os impostos, encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, fretes, taxas, seguros e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente sobre o objeto da contratacdo;

4.4. Serdo desclassificadas as participantes que ndo tenham atendido as condicGes estabelecidas neste Item
4 do Chamamento Publico;

4.5. Na hipdtese de discordancia entre os precos apresentados, a cota¢do indicada por extenso prevalecera
sobre a numérica;

4.6. Em nenhuma hipdtese Orgdo(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s) aceitard arcar com
responsabilidade soliddria ou subsidiaria relativa a qualquer despesa preexistente ou superveniente ndo
incluida no prego total ofertado, que sera expressamente discriminado no instrumento contratual derivado;
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4.7. O percentual de BDI praticado pela participante devera estar aplicado em cada um dos valores unitarios
da planilha de preenchimento constante no anexo | deste chamamento publico.

4.8. As planilhas orgamentarias deverao ser impressas obrigatoriamente conforme modelo apresentado e
contendo:

4.8.1. Anexo | (planilha orcamentaria sintética), sendo obrigatério seguir o modelo fornecido pelo SESI-DR/PA,
preferencialmente em arquivo no formato xls (Excel);

4.8.2. Devera ser também enviada, apds a abertura do envelope contendo a proposta de preco, link de
nuvem para acesso da proposta, preferencialmente em arquivo no formato xlIs (Excel), contendo todos os
precos por itens e fases, em moeda corrente nacional, em algarismos arabicos, sendo os valores numéricos
calculados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-se a fracdo remanescente, devendo a mesma estar
carimbada e rubricada em todas as suas folhas pelo responsdvel legal da participante apurado a data de
apresentacdo da proposta, sem a inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria, ja
computado o percentual de BDI;

4.8.2. Planilha de composicao dos custos unitarios.

4.9. Apresentar as planilhas de composicoes de precos e composicGes de BDI.

4.9.1. A participante deverd, obrigatoriamente, na apresentacdo da proposta de precos, sob pena de
desclassificacdo, demonstrar a composicao de todos os valores que compdem os itens afetados com indicacdo
dos encargos sociais e BDI utilizados por ela, demonstrando assim a exequibilidade e/ou compatibilidade dos
mesmos através de justificativas técnicas que comprovem que os precos dos insumos e salarios sdo coerentes
com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execugdo do objeto desta
selecdo com disputa, situacdo que serd analisada pela Geréncia;

4.9.2. A composicao dos precos devera ser elaborada separadamente para cada item, em papel timbrado da
participante;

4.10. As participantes deverao considerar em sua composicdo de prec¢os unitarios, equipamentos de
protecao individual (EPIs) e equipamentos de protegdo coletiva (EPCs), bem como prever que os servigos de
alto ruido deverao ser feitos fora do horario de expediente.

4.11. Devera a participante apresentar plano de execucdo do objeto deste processo de selecdo, tendo como
base o cronograma fisico-financeiro, que sera proposto pela participante, com distribuicdo mensal dos valores
constantes da planilha orgamentdria e valor total da proposta comercial, os quais servirdao de parametro para
medi¢des, bem como de balizamento para a aplicagdo das penalidades previstas neste chamamento publico;
4.12. N3o serdo aceitas propostas que apresentem pregos unitdrios ou total simbdlico, irrisério ou de valor
zero, incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos.
4.13. Nos casos em que os itens da proposta estiverem cotados com 20,00 (vinte) pontos percentuais acima
ou 20 (vinte) pontos percentuais abaixo daqueles estimados pelo SESI-DR/PA, a participante devera
justificar comprovadamente a exequibilidade daqueles sob pena de preclusdo, mediante a aplicagcao das
seguintes formulas: a. (1 + 0,20) x planilha orcamentaria; b. (1 - 0,20) x valores da planilha orgamentaria,
conforme dispoe o art. 11, §3°, alinea “b” do Regulamento de Contratacdo e Alienagdo;

4.14. As propostas de precos serdo verificadas quanto a exatiddo das operacGes aritméticas apresentadas que
conduziram ao valor total orcado nas planilhas orgamentarias, procedendo-se a(s) correcdo(Ges)
correspondente(s) nos casos de eventuais erros encontrados, adotando-se o mesmo procedimento na
constatacdo de precos unitarios diferentes para o mesmo cddigo de servico, quando serd adotado, para efeito
de calculo e de contratagdo, o de menor valor apresentado pela participante. As corre¢Ges efetuadas serdo
consideradas para a apuragao do valor final da proposta;

4.15. As propostas serdo analisadas pela Geréncia de Engenharia, Conservagao e Manutengao do SESI e SENAI
- GEM, que emitird PARECER TECNICO considerando os valores cotados (unitario e total), os quantitativos,
bem como a relagdo de itens constante nas planilhas e demais exigéncias técnicas fiéis ao presente
chamamento publico.
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4.16. A participante que alterar a numeragdo e sequéncia dos itens, incluir e/ou excluir itens da planilha
orcamentdria, sera desclassificada.

4.17. A proposta devera, obrigatoriamente, apresentar de forma clara e expressa os dados completos do
responsdvel pela assinatura do contrato, incluindo: nome completo, niimero de CPF, cargo, niimero de telefone
e endereco de e-mail que possibilitem o contato e o retorno imediato a participante, bem como devera vir
acompanhada da procuragao (quando aplicavel), assim como os dados bancarios para pagamento.

5. DOS PROCEDIMENTOS

5.1. Os envelopes "A" e "B" deverdo ser enviados (procedimento remoto e/ou hibridos) ou entregues
(procedimento presencial) até o dia e hora indicados no predmbulo deste Chamamento Publico, aos cuidados
da Geréncia, sendo vedado o seu recebimento em momento posterior ou local diferente do previsto;

5.2. Recebidos os envelopes de todos as participantes, aqueles que ndao forem abertos na reunido publica,
serdo rubricados no lacre por membro da Geréncia e por um representante de cada participante presente.

FASE DE CLASSIFICACAO DA PROPOSTA

e DO EXAME E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
5.3. Apds a verificacdo das Propostas de Precos (Envelope A) das participantes, a Geréncia desclassificara
aquelas que nao estiverem em consonancia com o estabelecido no Chamamento, informando quais serao
aquelas que continuardo no processo de selecao;
5.4. Serdo desclassificadas ainda as propostas que:
5.4.1. Forem apresentadas em desacordo com as exigéncias legais, as disposicdes deste Chamamento, bem
como outros normativos de regulacao da selecao;
5.4.2. Ofertarem condic¢Ges que ndo atendam as exigéncias do Chamamento;
5.4.3. Apresentarem qualquer oferta de vantagem nao prevista no Chamamento, prego ou vantagem baseada
na oferta dos demais participantes, bem como proposta alternativa;
5.4.4. Apresentarem precos inexequiveis, de acordo com o art. 11, § 32 do RCA;
5.4.4.1. Se a proposta da participante estiver inexequivel nos moldes do art. 11, § 32 do RCA, a participante
devera apresentar a justificativa e documentos que comprovem sua exequibilidade no ato de apresentacao
da proposta, sob pena de desclassificagao;
5.5. Serd(3o) classificada(s) como primeira(s) colocada(s) da selecdo a(s) participante(s) que atender(em) as
condicbes do Chamamento e apresentar(em) a(s) proposta(s) nos moldes previstos no preambulo deste
chamamento. As demais participantes, que atenderem as exigéncias de apresentacdo da Proposta de Precos,
serdo classificados em ordem crescente;
5.6. Se entender necessario, a Geréncia podera suspender a reunido publica para andlise técnica das
propostas, sendo que a sua decisdo devera ser formalizada e divulgada as participantes ou por publicagdo no
site da transparéncia ou através do enderego eletrénico previsto na capa deste documento, ou ainda por
qualquer outro meio formal.

FASE DE QUALIFICACAO DAS PARTICIPANTES

e DO EXAME DOS DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO
5.7. Apds a etapa de classificacdo de proposta, a Geréncia procederda a abertura dos Documentos de
Qualificagdo (Envelope B) exclusivamente da(s) participante(s) classificada(s) como primeira(s) colocada(s);
5.8. Se entender necessario, a Geréncia podera suspender a reunido publica para exame dos documentos de
qualificacdo, sendo que a sua decisdo deverd ser formalizada e divulgada as participantes ou por publicacdo
no site da transparéncia ou através do endereco eletrénico previsto na capa deste documento, ou ainda por
qualguer outro meio formal;
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5.9. Se a participante classificada em primeiro lugar ndo atender as condi¢des estabelecidas no item 3 deste
Chamamento e for desqualificada, serdo abertos os envelopes de qualificagdo das demais participantes,
observada a ordem de classificacdo, até que uma das participantes seja qualificada.

6. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

6.1. Somente caberd pedido de reconsideracao escrito e fundamentado, que terd efeito suspensivo, em dois
momentos, ou seja, das decisGes de (i) classificagao da proposta e da (ii) qualificacdo das participantes (Art.
15 do RCA), no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da comunicacdo da decisédo;

6.2. A participante que puder vir a ter a sua situacdao afetada pela reconsideracdo da decisdo podera se
manifestar no mesmo prazo de 02 (dois) dias Uteis, que correrd da comunica¢do da apresentacdo do pedido
de reconsideracdo, conforme disposto no § 12 art. 15, do RCA;

6.3. Os pedidos de reconsideracao serao julgados pela propria Geréncia, e ratificados pela Autoridade Superior
com algada;

6.4. A reconsideracao da decisdo importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;
6.5. Os pedidos de reconsideracdo deverao ser apresentados por meio de manifestacdo circunstanciada e
protocolados no horéario de funcionamento da sede do Orgio(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s)
(Travessa Quintino Bocailiva 1588, Bloco B, 72 Andar, Bairro Nazaré, CEP 66.035-190, Municipio de Belém/PA),
ou encaminhadas para o enderego de e-mail comissao@sesipa.org.br.

6.5.1. Ndo serdo considerados os pedidos de reconsideracdo protocolados fora do horario e em local diferente
do indicado no item anterior.

6.6. As decisGes referentes ao exame das propostas de preco e a qualificacdo, bem como as relativas aos
eventuais pedidos de reconsideracdo apresentados serdo expressas em documentos e serdo comunicadas
diretamente as participantes, caso estejam todas presentes no ato, ou por publicacdo na pagina da(s)
Entidade(s) Selecionador(as) na internet (Portal da Transparéncia).

7. DO JULGAMENTO
7.1. Para o efeito do julgamento das propostas levar-se-a em conta, no interesse da Entidade Selecionadora,
os moldes estabelecidos no predmbulo deste Chamamento.

8. DO RECONHECIMENTO DO PARTICIPANTE VENCEDOR, DA GARANTIA, DA ASSINATURA DO CONTRATO
8.1. O reconhecimento da participante declarada vencedora desta sele¢do dar-se-a apds decisdo da Geréncia,
ratificada pela Autoridade Superior com algada, com a divulgag¢do do resultado final do processo de sele¢do;
8.2. A Entidade Selecionadora convocara a(s) participante(s) vencedora(s) para assinar(em) o contrato ou
outro instrumento equivalente, consignando na convocagdo a data, hora e local determinados para esse fim,
incluindo-se aqui a submissdo de programa eletrénico destinado para tal finalidade.

8.3. O contrato ou instrumento equivalente sera celebrado com a participante vencedora desta selecdo pelo
prazo previsto no Termo de Referéncia — Anexo |, podendo vir a ser prorrogado mediante acordo entre as
partes, por intermédio de termo aditivo, observados os prazos do RCA;

8.3.1. O contrato ou instrumento equivalente podera ser aditado nas hipdteses de complementacdo ou
acréscimo que se fizer no seu objeto, nos termos do art. 40 do RCA.

8.4. Para assegurar o exato e fiel cumprimento de todas as suas obrigagées contratuais, a participante
vencedora prestara garantia no limite de 10% (dez por cento) do valor do contrato, na forma do Art. 35, do
Regulamento Contratacdo e Alienacao da entidade. Os valores que se constituirdo em garantia poderao ser
realizados nas seguintes hipdteses: (i) retidos no pagamento de cada parcela, fixados no percentual de 10%
incidentes sobre o valor desta ou; (ii) via deposito em conta remunerada (poupanga) correspondente ao
valor de 10% (dez por cento) do valor total do contrato que podera ser devolvido com a respectiva
atualizacdo monetaria.

8.4.1. A garantia prestada somente sera liberada ou restituida apds a lavratura do Termo de Recebimento
Definitivo sem quaisquer evidéncias de fato temido.
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8.5. Na hipdtese do inadimplemento, a garantia sera executada, e o SESI-DR/PA podera descontar do valor da
garantia contratual a importancia que, a qualquer titulo, lhe for devida pela participante Contratada.

8.6. A Entidade Selecionadora convocara a(s) participante(s) vencedora(s) para assinar(em) o contrato ou
outro instrumento equivalente, consignando na convocacdo a data, hora e local determinados para esse fim,
incluindo-se aqui a submissdo de programa eletrénico destinado para tal finalidade. Nesta ocasido, devera
apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Coépia autenticada do estatuto/contrato social da pessoa juridica, bem como eventuais alterages que
envolvam sua representacao legal, desde que ndao tenham sido apresentados nos documentos de qualificacao;
b) Certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico (FGTS) e certiddo negativa de tributos
e contribuicdes federais expedidas pela secretaria da receita federal e pela procuradoria da fazenda nacional,
sob pena de a contratacdo ndo se concretizar, se vencidos os documentos apresentados nos documentos de
qualificacao;

c) Procuracdo publica ou por instrumento particular, com firma reconhecida, outorgando poderes ao
signatdrio da contratacdo, quando nao se tratar de sdécio ou diretor autorizado através do contrato social;

d) Correspondéncia, com indicacdo da conta corrente da empresa e instituicdao financeira, caso ndo tenha
indicado em sua proposta de precos;

e) Correspondéncia indicando o preposto para representd-la durante a execucdo do contrato;

f) Comprovante do recolhimento ou apresentagdo da garantia, nos termos do item 8.4 deste chamamento
publico — garantia de execuc¢do contratual.

8.7 O contrato ou instrumento equivalente sera celebrado com a participante vencedora desta sele¢do pelo
prazo previsto no Termo de Referéncia — Anexo |, podendo vir a ser prorrogado mediante acordo entre as
partes, por intermédio de termo aditivo, observados os prazos do RCA;

8.8. O contrato ou instrumento equivalente podera ser aditado nas hipdteses de complementagdo ou
acréscimo que se fizer no seu objeto, nos termos do art. 40 do RCA.

9. DO CONTRATO

9.1. As alteracGes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas, e as decorrentes de
necessidade de prorrogacao, constardo em termos aditivos, conforme diccdo do art. 40 do RCA.

9.2. Até 5 (cinco) dias apds assinatura do contrato, a participante vencedora/contratada devera apresentar a
ART — Anotag¢ao de Responsabilidade Técnica, relativa ao objeto desta selecdo com disputa, devidamente
recolhida junto ao CREA/CAU, cujo cumprimento estd condicionado o primeiro pagamento;

9.3. A participante vencedora/contratada poderd subcontratar partes do objeto contratual, desde que o SESI-
DR/PA autorize, através de autoridade competente e/ou preposto e, desde que mantida a responsabilidade
total perante a este, sendo vedada a subcontratagdo com participantes que tenham participado desta selegao
com disputa, conforme art. 35 do Regulamento de Contratacdo e Alienagdo da entidade, ndo sendo permitida
a execugao por pessoas juridicas impedidas de contratar, conforme previsdao desse chamamento publico em
seu item 2, “b”;

9.4. O subcontratado devera enviar ao SESI-DR/PA, cépia do contrato de subcontratacdo com a finalidade de
controle e arquivamento bem como cépias dos documentos relativos a comprovagdo de pagamentos e
recolhimentos relacionados aos colaboradores da subcontratada, que deverdo ser enviados juntamente com
as medigoes;

OBS: Referidos documentos deverio ser apresentados na forma original e/ou cépia autenticada.

9.5. A participante vencedora deverda apresentar relatério didrio de obra (modelo no Anexo |), apontando o
desenvolvimento do servico, o qual devera ser enviado via e-mail para a Geréncia de Engenharia, Conservacao
e Manuteng&o do SESI e SENAI - GEM, com cépia para o Gerente da Unidade Operacional do SESI-DR/PA onde
a obra sera realizada;

9.6. A participante vencedora do certame devera realizar, no minimo, uma reunido semanal com a Geréncia
de Engenharia, Conservagao e Manutengao do SESI e SENAI - GEM para tratar de assuntos técnicos referentes
ao objeto desta sele¢do com disputa;
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9.7. A participante contratada providenciara, as suas expensas, junto as reparticées competentes, o necessario
licenciamento das obras e servicos, as aprovacgoes respectivas, a ART, o “Alvarad de Construcao”, CND de
averbacdo, quando for o caso, bem como o fornecimento de placas exigidas pelos érgdos competentes, pela
contratante.

10. DO PRAZO E DO RECEBIMENTO DA OBRA E SERVICOS:

10.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) dias consecutivos e o prazo estimado para
execucdo dos servicos sera de 30 (trinta) dias consecutivos.

a) Os prazos poderdo, eventualmente e por justificativa plausivel e formalizada pela contratada, serem
dilatados, mediante termo préprio e avaliacdo técnica, observadas as determinacgdes legais e regulamentares
da matéria a contar da data da emissdo da ordem de inicio dos servicos e das demais condi¢des estabelecidas
nos anexos deste chamamento publico.

10.2. Entender-se-a por concluido o objeto desta sele¢io com disputa quando a participante vencedora
finalizar totalmente o empreendimento, no prazo de vigéncia contratual, apds a sua entrega, estando este
livre e em perfeitas condigbes de ser utilizado e apds constata¢ido expressa do préprio SESI-DR/PA.

11. DO PAGAMENTO
11.1. O pagamento dar-se-a nos termos e condi¢Oes previstos no Termo de Referéncia — Anexo | deste
Chamamento Publico.

12. DAS PENALIDADES

12.1. A recusa injustificada da participante declarada vencedora em assinar o contrato ou instrumento
equivalente, dentro do prazo estipulado, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando-o cumulativamente, a:

12.1.1. Multa de 10% (dez por cento) do valor total da proposta de pregos;

12.1.2. Suspensdo temporaria do direito de contratar com o SESI-DR/PA e com o SENAI-DR/PA, por até 5
(cinco) anos.

12.2. As demais penalidades constam da Minuta de Contrato/Instrumento Equivalente — Anexo V deste
Chamamento Publico, ou, na auséncia destes, assim como dispde o art. 32 e seguintes do RCA.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Somente a Geréncia dirimira as dividas e omissdes decorrentes deste Chamamento Publico e seus
Anexos, por escrito, aos pedidos de esclarecimentos sobre a selecdo, que serdo feitos diretamente ao
consulente e também poderdo ser divulgadas as demais interessadas.

13.2. Qualquer PEDIDO DE ESCLARECIMENTO em relagao a eventuais duvidas de interpretagao do presente
Chamamento Publico devera ser dirigido a Geréncia até o 32 (terceiro) dia util anterior a data marcada para
a reuniao publica, através do e-mail comissao@sesipa.org.br, ou formalizada através de documento que
devera ser entregue na sala da Geréncia;

13.3. A Geréncia tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para responder, exceto se tratar de matéria de alta
complexidade, por escrito, aos pedidos de esclarecimento, sendo que as respostas poderdo ser comunicadas
diretamente as participantes via e-mail ou publicadas no site do Portal da Transparéncia do Orgdo(s) e/ou
da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s), ou ainda por outro meio formal;

13.4. Caso o pedido de esclarecimento ndo seja efetuado no prazo do item 13.2, presume-se que os elementos
fornecidos sdo suficientemente claros e precisos para permitir a participa¢do dos interessados, ndo cabendo
aos participantes quaisquer insurgéncias posteriores;

13.5. Serdo desqualificadas as participantes e/ou desclassificadas as propostas que ndo tenham atendido as
condicBes estabelecidas neste Chamamento Publico e seus Anexos;

13.6. Ao Orgio(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s) se reserva o direito de cancelar esta sele¢do a
qualquer momento, desde que antes da assinatura do contrato ou de instrumento equivalente, mediante
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prévia justificativa, sem que caiba as participantes qualquer reclamacgado ou indenizac¢do (art. 43 do RCA);
13.7. A Geréncia poderad solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informag¢des complementares ou poderd
efetuar diligéncias, caso julgue necessario, visando melhor desempenhar suas func¢des institucionais, bem
como conceder prazo para que as participantes adequem seus documentos de qualificagdo ou as suas
propostas, a fim de sanar eventuais omissdes ou inadequacdes;

13.8. Qualquer alteracdo no escopo da contratacdo objeto deste Chamamento Publico, antes da(s)
reunido(8es) publica(s) para conhecimento dos documentos de qualificacdo das participantes e das suas
propostas, que possa impactar na apresentacao das propostas, serd comunicada as interessadas pela mesma
forma com que se deu a divulgacdo ao Chamamento, reabrindo-se prazo minimo de oito dias, nos termos do
art. 13 do RCA. Caso a alteracdo nao afete a formulacdao das propostas, as modificacdes serdo publicadas
exclusivamente no portal da transparéncia, sem necessidade de reabertura de prazos;

13.9. As interessadas deverdo se manter atualizadas de quaisquer alteragdes e/ou esclarecimentos sobre o
Chamamento Publico, através de consulta permanente ao endereco eletrénico acima indicado, ndo cabendo
ao Orgdo(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s) a responsabilidade pela nio observancia deste
procedimento;

13.10. Entregues os envelopes A e B a Geréncia e desde que aberto pelo menos um deles, de qualquer uma
das participantes, ndo sera mais permitida a desisténcia de participacdo na selec¢do;

13.11. Das reunides publicas serdao formalizados documentos, os quais serdo assinados pelos membros da
Geréncia e pelas participantes presentes, com as anotacdes de todas as ocorréncias;

13.12. Os envelopes das participantes ainda lacrados e ndo utilizados na sele¢do serdo disponibilizados para
retirada no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do contrato ou do instrumento equivalente.
Decorrido esse prazo podera ser providenciada a sua destruicao.

13.13. Fica eleito o Foro de Belém (PA), para dirimir eventual controvérsia que decorra da presente selecéo;
13.14. A ocorréncia de quaisquer fatos posteriores a data de realizacdo do presente processo de selecdo, que
venham a caracterizar o impedimento total ou parcial do arrematante para a execucdo do presente objeto
ndo poderdo ser alegados como motivo para o descumprimento das obrigagdes assumidas.

13.15. Quando todos os participantes forem desqualificados, ou todas as propostas forem desclassificadas, a
Geréncia podera fixar aos participantes o prazo de 8 (oito) dias Uteis para apresentagdo de nova documentagao,
ou de outras propostas, livres dos vicios que resultaram na desqualificagao.

13.16. A apresentacdao da proposta implica pleno conhecimento e aceitagdo, pelos participantes, das
condi¢des expressas neste chamamento publico e seus anexos, prevalecendo sempre, em caso de
divergéncias, o disposto no Termo de Referéncia, Chamamento Publico, e Proposta, necessariamente nesta

ordem.
13.17. Ocorrendo empate na classificacdo das propostas de precos, o desempate sera realizado através de
sorteio.
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14. DOS ANEXOS

14.1 - Integram o presente documento os seguintes anexos, independentemente de transcri¢do:
Anexo |- Termo de Referéncia;

Anexo |- Modelo da carta de credenciamento (fora do envelope);

Anexo llI- Declaragdo de inexisténcia de trabalho de menor (envelope “B”);

Anexo IV- Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo a qualificacdo (envelope “B”);

Anexo V- Declaragdo de cumprimento as normas relativas a salde e seguranca do trabalho (envelope “B”);
Anexo VI- Declaragdo de visita técnica (envelope “B”);

Anexo VII- Modelo de proposta comercial (envelope “A”);

Anexo VIII- Cédigos orcamentarios;

Anexo IX- Declaracdo de elaborac¢do independente de proposta (envelope “B”);

Anexo X- Declaracdo dos sdcios (envelope “B”);

Anexo XI- Minuta contratual.

Anexo X — Cédigo de Conduta para Fornecedores link aqui

Belém/PA, 06 de maio de 2026.

Neilton Carneiro do Nascimento
Gerente de Contratacdo e Alienagdo SESI e SENAI

Ddrio Antonio Bastos de Lemos
Diretor Regional do SENAI-DR/PA
Superintendente Regional do SESI-DR/PA

Alex Dias Carvalho
Presidente da FIEPA
Presidente do Conselho Regional do SENAI-DR/PA
Presidente do Conselho Regional do SESI-DR/PA
Diretor Regional do SESI-DR-PA
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Cronograma fisico-financeiro, Or¢camento Sintético e Planta Baixa disponiveis (EM NUVEM)

Geréncia ou Unidade responsavel pelo TR: GERENCIA DE ENGENHARIA E MANUTENCAO -
GEM

Entidades contratantes:

O FIEPA O IEL SESI [0 SENAI

1. OBJETO DA CONTRATACAO

Contratacdo de empresa especializada para fornecimento e instalagdo de sistema de cercamento tipo gradil e
portdes metalicos (correr e pivotantes), incluindo fundagdo, acessorios e servigos correlatos, na unidade SESI

Braganca, conforme a planilha e projeto.

2. JUSTIFICATIVA

Esta intervengdo visa atender a necessidade de fechamento perimetral e controle de acessos de pedestres e

veiculos, garantindo seguranca patrimonial e organizagdo dos fluxos na unidade.

3. ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMA DE PAGAMENTO

A estimativa de custo é de R$ 107.170,24 (cento e sete mil cento e setenta reais e vinte € quatro centavos).
Critério de Julgamento (sugestiio)

e Menor prego global (lote inico), atendendo integralmente as especificagoes.

e O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias uteis apos a apresentagdo da nota fiscal/fatura

correspondente, desde que aprovados os objetos entregues;

4. PREVISAO ORCAMENTARIA

Os contratantes possuem saldo orgamentario suficiente para contratagdo dos servigos? XSim [ Ndo

CR: Gestao de Unidades Operacionais - 3.07.10.01.01
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5. ESCOPO / ESPECIFICAGOES TECNICAS

Com base no projeto e no orgamento sintético:
Gradil (painéis e postes)
e Sistema de cercamento Morlan, revestimento PVC alta aderéncia.
e Painéis: 2,50 m (malha 5 % 20 cm, fio 4,3 mm, altura 2,03 m).
Quantidade estimada: 39 pecas.
e Postes para chumbar: se¢ao 40 x 60 mm, H = 2,60 m, esp. 1,5 mm, com tampas.
Quantidade estimada: 40 pegas.
e Acessorios: conjunto fixador com tampa e parafuso.
Quantidade estimada: 5 pacotes.
Portoes (tubos pintados com gradil)
e 01 portdo de correr, 1 folha, 5,0 m (L) x 2,03 m (A).
e 01 portdo pivotante, 1 folha, 0,90 m (L) x 2,03 m (A).
e 03 portdes pivotantes, 2 folhas, 1,75 m (L) x 2,03 m (A) por folha (conforme quadro de esquadrias do
projeto). Fundagao / Bases
e Escavagdo manual até 1,50 m (quando aplicavel) e concreto armado fck 30 MPa, com formas,
langamento e adensamento, conforme composi¢cdo de orgamento.
Premissas de execucao
e Apoios chumbados no piso, alinhamento e prumo conforme detalhes de projeto.

¢ Qualquer alteracdo somente com autorizacdo da fiscalizagdo.

6. PRAZO DE EXECUCAO

O prazo para conclusdo dos servicos sera de até 30 (trinta) dias corridos ap6s emissdo da ordem de

compra/servico, considerando mobilizagado, fornecimentos, instalagdo, limpeza e entrega.

7. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

e Fornecimento de todos os materiais, mdao de obra, ferramentas e equipamentos necessarios a
execucdo, incluindo EPls, EPCs, taxas e impostos;

e Execucdo dos servigos em conformidade com o projeto executivo e especificagbes técnicas;

e Cumprimento rigoroso das normas de seguranca do trabalho e de prevenc¢do de acidentes;

e Garantia da destinacdo correta de entulhos e residuos de acordo com a legislacdo ambiental;

e Cumprimento do cronograma fisico estabelecido.

8. CONDIGOES DE RECEBIMENTO
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Recebimento Provisorio
Sera efetuado apos a conclusao dos servigos, mediante:
e Verificagdo da conformidade com o projeto e especificagdes técnicas;
e Conferéncia das medidas, acabamentos ¢ instalagdes in loco;
e Inspecdo e aceitagdo pela fiscalizacao.
Recebimento Definitivo
Sera realizado desde que:
e Naio haja pendéncias ou vicios aparentes nos servicos executados;
e Tenha sido cumprido o prazo de correcao de eventuais ndo conformidades identificadas no recebimento
provisorio;

e Seja emitido o termo de aceite definitivo pela area técnica responsavel.

9. GARANTIA DOS SERVICOS

e Corrigir, sem 6nus adicional, quaisquer defeitos ou falhas decorrentes da execugdo dos servigos ou de
materiais utilizados;

e Realizar os reparos no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis apds notificacdo formal;

e Garantir a integridade estrutural dos revestimentos, instalagdes elétricas, hidraulicas e de incéndio;

e Manutencdo da funcionalidade e durabilidade dos materiais aplicados, conforme normas técnicas.

10. QUALIFICAGAO TECNICA

A licitante devera comprovar experiéncia compativel com o objeto por meio de:
Atestado(s) de capacidade técnica
Emitidos por pessoa juridica de direito piblico ou privado, que comprovem a execucdo de servigos similares ao
objeto deste TR, tais como:

¢ Instalagdo de gradil metalico ou cercamento tipo Morlan ou equivalente;

e Execucdo de portdes metalicos, pivotantes e/ou deslizantes;

e Execucdo de fundacdo, chumbadores, fixacdes metalicas e servigos correlatos.
O(s) atestado(s) devem ser acompanhados da respectiva ART (Anotagao de Responsabilidade Técnica— CREA)
ou RRT (Registro de Responsabilidade Técnica — CAU), efetivamente baixada, vinculada ao servico

certificado.

11. REQUISITOS CONTRATUAIS

A empresa devera possuir:
e Responsavel Técnico habilitado, engenheiro civil ou engenheiro mecéanico (conforme foco da
instala¢do), devidamente registrado no CREA/CAU;

o Apresentacdo da ART/RRT de vinculo com a empresa (ART de cargo/fungdo ou equivalente).
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Outros Requisitos

e Declaragido de que a empresa cumpre o disposto nos arts. 7°, XXXIII e 37, §6°, da Constituigao

Federal (ndo utiliza mao de obra infantil, cumpre normas de seguranca e responsabilidade civil).

e Declaragdo de cumprimento das normas de satde e seguranca no trabalho.

e Declaragio de que visitou o local do servigo.

12. PARECER TECNICO SST

Foi emitido parecer técnico SST?
Nao se aplica.

1 Sim, conforme parecer em anexo (assinado e datado).

13. PARECERES DIVERSOS

13.1 - Necessario parecer da GETIC?

Nio se aplica.
O] Sim, conforme parecer em anexo.

13.2 - Notoria especializagdo ou exclusividade?

Nio se aplica.
O] Sim, conforme parecer em anexo.

13.3 - Contratagdo emergencial com prejuizos pelo nao
atendimento?

Nio se aplica.
O] Sim, conforme parecer em anexo.

13.4 - Locag@o ou arrendamento de imoveis? Anexar laudo de
avaliacdo.

Nio se aplica.
O] Sim, conforme parecer em anexo.

13.5 - A entidade a ser contratada é sem fins lucrativos, exerce
atividades de ensino, de pesquisa, de extensao, de desenvolvimento
institucional ou cientifico e tecnoldgico ou de estimulo & inovagao?
Anexar documenta¢do comprobatoria

Nao se aplica.
I Sim, conforme parecer em anexo.

13.6 - Contratagdes de atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo que envolvam risco tecnologico para solugdo de problema
técnico ou para obtencdo de produto, servico ou processo inovador”
ou Contratacdes de produtos para pesquisa, desenvolvimento e
inovagao?

Nao se aplica.
LI Sim, conforme parecer em anexo.

13.7-E contratagdo para um servigo de manutengdo em que a
desmontagem do equipamento foi uma pré-condigdo indispensavel
para a realizacdo da proposta;

Nao se aplica.
I Sim.

13.8 - E uma Contratagdo de servigo de coleta e processamento de
residuos solidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis.

Nao se aplica.
0 Sim.

14. INFORMAGOES PARA GESTAO DE CONTRATOS

Sobre a contratagdo:

14.1 - E bem ou servigo de alta complexidade e inovagdo tecnoldgica?

O Sim X Nao

14.2 - E servico ou fornecimento continuo? '

0Sim XINao

institui¢do contratante?

14.3 - E servigo que gera receita ou contrato de eficiéncia que gera economia para a

0Sim XINao

14.4 - E operagio continuada de sistemas estruturantes de tecnologia da informagio?

O Sim X Nao
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145-E regida por legislacdo especial? O Sim X Nio
146 - E servico publico oferecido em regime de monopolio, ou plano de saude, ou | [] Sim X Nio
odontoldgico, ou administragdo de plano de previdéncia privada?
IServico ou fornecimento continuo: E todo servico ou aquisicdo que é essencial e habitual. E aquele cuja
necessidade de contratacdo tem previsdo de estender-se por até cinco anos.
Servigo ou fornecimento ndo continuo/ Contratagdo por Escopo: Servigo ou aquisicdo para a execugdo de
determinado projeto/escopo. Ndo existe necessidade de continuidade apos atingir o objetivo especifico.

15. INFORMAGOES ADICIONAIS

15.1. Conforme o normativo interno (IS-24/2014) o prazo limite para o recebimento de notas ficais de
material/servico € até o dia 20 do més corrente. Na impossibilidade do atendimento, a emissao do documento
fiscal deve ser adiada para o 1° dia util do més subsequente. A medida se faz necessaria para o cumprimento em
tempo habil de tramitacdo do processo e obrigagdes tributarias, evitando perdas e danos para ambas as partes.
15.2. 15.2. A visita in loco nao é obrigatoria, contudo, é recomendavel para a adequada compreensdo do
objeto, bem como para o esclarecimento de eventuais duvidas e conferéncia das medidas do servigo a ser
realizado.

Enderego: SESI Braganca — Rodovia Braganga/Capanema km 04, Vila Nova — Braganca/PA.

OBSERVACOES FINAIS.

a) Em todo termo de referéncia fica subentendida a alternativa “OU SIMILAR” para todos os materiais ou
equipamentos identificados nestas especificacbes de determinada marca, tipo, modelo, referéncia ou
fabricante. Diz-se que dois materiais ou equipamentos apresentam similaridade se desempenham idéntica
fungdo construtiva e apresentam as mesmas caracteristicas técnicas exigidas nestas especificacoes;

b) As eventuais imagens apresentadas neste documento devem ser consideradas como “MERAMENTE
ILUSTRATIVAS”;
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO Il
(Apresentar fora dos envelopes)

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Local e data.
A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 034/2026 - SESI-DR/PA

Prezados Senhores,

Pela presente declaracdo fica credenciado o Senhor(a) (NOME
COMPLETO), portador(a) da carteira de identidade de n2 (NUMERO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE, ORGAO
EMISSOR, ESTADO), e inscrito no CPF sob o n2 (NUMERO DO CPF), junto a entidade, para representar esta
pessoa juridica (NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n2 (NUMERO DO CNPJ), no processo de selecio
acima identificado, a quem se outorga poderes para formular ofertas e lances de preco e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame em nome da representada, inclusive o de renuncia ao direito de
apresentar pedidos de reconsideragao.

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA COM FIRMA
RECONHECIDA EM CARTORIO)
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO Il
(Apresentar no Envelope “B” — Qualificagao)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO DE MENOR

Local e data.
A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 034/2026 - SESI-DR/PA

Prezados Senhores,

(NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n2 (NUMERO DO CNP)J),
por intermédio de seu representante legal, Senhor(a) (NOME COMPLETO), portador(a) da carteira de
identidade de n? (NUMERO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE, ORGAO EMISSOR, ESTADO), e inscrito no CPF sob
o n2 (NUMERO DO CPF), DECLARA, para os devidos fins, que n3o viola os termos do inciso XXXIII, Art. 72 da
Constituicdo Federal de 1988 uma vez que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, bem como também ndao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz ( ).
(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Atenciosamente,

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA)

Great
Place

o
Work.

Certificada

SESI SENAI Trav. Quintino Bocaitiva, 1588 www.sesipa.org.br
Servico Social da Inddstria Servico Nacional de 66035-190 - Belém/PA www.senaipa.org.br
Aprendizagem Industrial



S, -
SES1 SENAi

PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO IV
(Apresentar no Envelope “B” - Qualifica¢do)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A QUALIFICAGAO

Local e data.
A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 034/2026 - SESI-DR/PA

Prezados Senhores,

Em cumprimento aos requisitos do chamamento publico, declaramos
sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato impeditivo a qualificagdo, bem como nossa concordancia
plena com as condicBes nele previstas, assim como as de seus respectivos anexos, bem como nossa subsungao
as disposigoes constantes no Regulamento de Contratagao e Alienagdo da Entidade, instrumento que rege
o processo de sele¢ao da Entidade.

Atenciosamente,

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA)

Fica ciente o participante do presente processo de sele¢cdao que, todos os atos originados dele, serdao
publicados no site http://transparencia.sesipa.org.br/, sendo contados os prazos para os atos do presente
processo a partir da publicagdo.
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO V
(Apresentar no Envelope “B” - Qualifica¢do)

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AS NORMAS RELATIVAS A SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

Local e data.
A Geréncia de Contratac3o e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 034/2026 - SESI-DR/PA
Prezados Senhores,

(NOME COMPLETO), portador(a) da carteira de identidade de n2
(NUMERO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE, ORGAO EMISSOR, ESTADO), e inscrito no CPF sob o n2 (NUMERO
DO CPF), representante legal da pessoa juridica (NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n2 (NUMERO
DO CNPJ), interessada em participar do processo de selecdo acima identificado, DECLARO, que cumprimos as
normas relativas a saude e seguranca do trabalho de nossos empregados, em atendimento as legislacdes
pertinentes.

Atenciosamente,

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA)
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO VI
(Apresentar no Envelope “B” - Qualifica¢do)

DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

Local e data.
A Geréncia de Contratac3o e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 034/2026 - SESI-DR/PA

Prezados Senhores,

Declaro para todos os fins, que na qualidade de preposto, Senhor(a)
(NOME COMPLETO), portador(a) da carteira de identidade de n® (NUMERO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE,
ORGAO EMISSOR, ESTADO), e inscrito no CPF sob o n2 (NUMERO DO CPF) representando legalmente a pessoa
juridica (NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n2 (NUMERO DO CNPJ), visitei o local onde serdo
executadas as obras e servicos objeto do processo de selecdo acima identificado e neste ato DECLARO ter
tomado ciéncia da natureza e vulto dos servicos técnicos especializados especificos, bem como das técnicas
que se fardo necessarias ao perfeito desenvolvimento da execugao do objeto.

Atenciosamente,

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA)
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO VII
(Apresentar no Envelope “A” — Proposta de prego)

PROPOSTA DE PRECO

Local e data.
A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 034/2026 - SESI-DR/PA
Prezados Senhores,

Apds analisarmos, minuciosamente, toda a documentacdo constante no processo de selecdo acima
identificado e respectivos anexos, tomarmos conhecimento de suas condi¢Ges e obrigacGes, e estarmos
familiarizados com o local e horarios onde serao realizadas as obras, propomos executar, sob nossa integral
responsabilidade, o objeto do presente processo de selegdo com disputa, no prazo total de
( ) dias corridos, pelo valor total de RS ( ).

Este valor é resultante da aplicacdo dos precos ofertados, conforme Planilha Orcamentdria de
Preenchimento, considerando o BDI de % ( ), que faz parte integrante desta proposta
de preco.

O objeto do presente processo de selecdo obedecera ao seguinte cronograma fisico-financeiro:

Apresentamos, a seguir, as condi¢des gerais da execuc¢ao das obras e servi¢os, objeto do processo de
selegado.

1 - O prego fornecido, expresso em moeda corrente nacional "real", é da época da elaboragdo da proposta,
sem a inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria.

2 - No prego estao inclusos todos os custos diretos e indiretos, bem como os encargos e demais despesas de
qualquer natureza.

2.1 - Os precos ofertados nesta proposta contém, além do lucro, todas e quaisquer despesas de custos, tais
como: materiais, mao-de-obra, equipamentos, transportes, cargas, seguro, encargos sociais e trabalhistas,
limpeza durante a execuc¢do das obras, custos e beneficios, taxas e impostos, inclusive alvaras, ligacGes
provisérias e definitivas, acréscimos decorrentes de trabalhos noturnos, dominicais e feriados para
cumprimento do prazo e regime de execug¢dao e quaisquer outras que ocorram, direta ou indiretamente,
relacionadas com a consecug¢do do objeto deste processo de sele¢do, inclusive instalagdo e manutengao de
escritério da fiscalizagdo e aquelas decorrentes da confecgdo de placas alusivas a obra, além daquelas exigidas
pelo CREA.

3 - Concordamos com os prazos de pagamento e demais condi¢des estipuladas no chamamento publico e seus

anexos.
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4 - Indicamos abaixo nossos dados bancarios, para fins de pagamento:
e Banco:
e Agéncia n?
e Conta Corrente n2
ou
4 - Caso esta participante se consagre vencedora, comprometemo-nos em abrir conta corrente em uma das
agéncias do Banco logo apds a publicacdo da decisdo final e antes da assinatura do
contrato, informando imediatamente os dados a entidade.
5 - Informamos que o Sr. ,RG n? , CPF n2 ,
(cargo), é representante legal da participante, nos termos da Cldusula
do Contrato Social, podendo firmar contrato com a entidade (quando o representante
legal for sdcio, diretor ou gerente).

ou
5 - Informamos que o Sr. , RG n¢ , CPF n?°
, (cargo), é procurador da participante, tendo poderes para
firmar contrato a entidade, conforme instrumento de procuracdo datado de , com validade
até .
6 - Valor total da m3o-de-obra: RS ( )
Valor total de materiais/equipamentos: RS ( ).

7 - Concordamos que o material técnico que baseou o presente processo de sele¢do estd correto, ndo havendo
guestionamentos posteriores a serem efetuados.

8 - Declaramos aceitar todas as condi¢Ges do presente processo de selecdo, comprometendo-nos a cumprir
fielmente suas especificacbes e disposicdes, bem como nos sujeitar integralmente as disposi¢cbes do
Regulamento de Contratagao e Aliena¢ao da Entidade.

9 - A presente proposta é valida pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua apresentacao.

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA)
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PROCESSO DE SELECAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PRECO GLOBAL
SESI-DR/PA
ANEXO VIl
CODIGOS ORCAMENTARIOS

O presente processo de selegdo correra por conta do seguinte cddigo orcamentario:

Unidade Operacional Centro de Responsabilidade
Gestao das Unidades Operacionais 3.07.10.01.01

Legenda: Codigo Contabil-financeiro para onde cada item esta direcionado.
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO IX
(Apresentar no Envelope “B” - Qualifica¢do)

DECLARAGAO DE ELABORAGCAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Local e data.
A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 034/2026 - SESI-DR/PA

Prezados Senhores,

Na qualidade de preposto, Senhor(a) (NOME COMPLETO), portador(a)
da carteira de identidade de n2 (NUMERO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE, ORGAO EMISSOR, ESTADO), e
inscrito no CPF sob o n2 (NUMERO DO CPF) representando legalmente a pessoa juridica (NOME Do
PARTICIPANTE), inscrita no CNPJ sob o n2 (NUMERO DO CNPJ), DECLARO sob as penas da lei, em especial o
Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) A proposta apresentada pela empresa foi elaborada de maneira independente e o conteudo da
referida proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato do presente processo de selecdo, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;

b) A intencdo de apresentar a proposta ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato do presente processo de selecdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;
c) N3do tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do presente processo de selegdao quanto a participar ou ndo deste processo
de selegdo;

d) O conteudo da proposta apresentada nao serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do presente processo de
selecdo antes da divulgacdo da decisdo final;

e) O conteludo da proposta apresentada ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do SESI-DR/PA antes da abertura oficial das
propostas;

f) Estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informacdes para firma-la.

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA)
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PREGO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO X
(Apresentar no Envelope “B” - Qualifica¢do)

DECLARAGAO DOS SOCIOS

Local e data.
A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 034/2026 - SESI-DR/PA
Prezados Senhores,

Declaramos, sob pena das legislagbes cabiveis, e para fins de
contratacdo com a entidade, através do processo de sele¢do acima identificado, que o(s) integrante(s) do
quadro societario da pessoa juridica , inscrita no CNPJ sob o n?
, estdo em conformidade com o art. 39 do Regulamento de Contratagdo e Alienagao

da Entidade

(Art. 45. Ndo poderao participar de processo de selegdao nem contratar com o SESI dirigente ou empregado
da entidade ou as pessoas juridicas das quais sejam sdcios ou dirigentes.)

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA)
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PROCESSO DE SELECAO N° 034/2026
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CRITERIO ECONOMICO PELO MENOR PRECO GLOBAL
SESI-DR/PA

ANEXO XI

Minuta Contratual

CONTRATO que entre si celebram o SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARA — SESI/DR/PA
e a pessoa juridica XXX, cujo objeto implica fornecimento e
instalagdo de sistema de cercamento tipo gradil e portdes metalicos
(correr e pivotantes), incluindo fundagdo, acessorios e Servigos
correlatos na Unidade SESI Braganca.

CONTRATANTE: SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARA, CNPJ n. 03.768.023/0001-39,
com sede no Municipio de Belém — Pard (Travessa Quintino Bocailva, n.° 1.588, Nazaré, CEP: 66.035-190), neste ato
representado pelo Superintendente Regional, senhor DARIO ANTONIO BASTOS DE LEMOS.

CONTRATADA: XXX, inscrita no CNPJ n. XXX, com sede no Municipio de XXX (XXX), neste ato representado(a) pelo(a) cargo
e nome.

As partes acima identificadas acordam em celebrar o presente contrato que reger-se-a nos termos do Regulamento para
Contratagdo e Alienagdo do SESI, bem como pelo Chamamento Puablico — Selegao com Disputa na Forma Fechada n°. 034/2026
e seus anexos, observadas as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

1. OBJETO e ESPECIFICAGOES TECNICAS
1.1. O objeto do presente instrumento é o fornecimento e instalagdo de sistema de cercamento tipo gradil e portdes
metalicos (correr e pivotantes), incluindo fundagdo, acessorios e servigos correlatos na Unidade SESI Braganga, de acordo com
as quantidades e especificagdes técnicas descritas no CHAMAMENTO REFERENCIA, bem como nas demais exigéncias e
condicdes expressas nos referidos instrumentos e neste contrato.
1.2. Independentemente de transcrigdo, passam a fazer parte deste contrato, para todos os efeitos:

a) Chamamento Publico — Sele¢cado com Disputa na Forma Fechada n°. 034/2026 e seus anexos

(CHAMAMENTO REFERENCIA);
b) Proposta Comercial da CONTRATADA;
c) Cronograma fisico-financeiro.

2. VALOR CONTRATUAL e RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. 0 valor contratual é estimado em REXXX (XXX).

2.2. No valor da contratacdo estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
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2.3. Os recursos orgamentarios para a execugdo dos servigos estdo consignados no Centro de Responsabilidade:
3.07.10.01.01.

3. VIGENCIA e EXECUGAO

3.1. 0O presente contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) dias consecutivos, cujo termo inicial dar-se-a da assinatura deste
instrumento.

3.2. 0O prazo para execugao/conclusao dos servigos nao podera ser superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

3.2.1. A contagem do prazo de execugdo/conclusdo dos servigos sera iniciada na data de recebimento da ordem de servigo.
3.3. Os prazos de vigéncia e/ou execugdo serdao prorrogados, quando seu objeto ndo for concluido no prazo e a
prorrogagao nao implicar em dnus adicional para o SESI, devendo a prorrogacao, no caso de haver 6nus, ser justificada e
constar em termo aditivo, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa da CONTRATADA, previstas neste instrumento.

4, RECEBIMENTO

41. Executados todos os servigos, a CONTRATADA devera efetuar criteriosa vistoria da obra e de todas as suas instalagdes
para garantir que o servigo esta em condigoes de ser recebido pela CONTRATANTE. Apos isso, devera comunicar o término
de servico a Geréncia de Engenharia, Conservagdo e Manutengdo do SESI e SENAI — GEM, ora geréncia competente, por
escrito e dentro do prazo de execugdo dos servigos, para que seja realizada vistoria.

411 A emissdo da comunicacdo do término de servigo fora do prazo de execugdo caracterizard atraso, sujeitando a
CONTRATADA as sangoes cabiveis.

41.2  Todas as condigdes de recebimento provisério e definitivo encontram-se especificadas no Item 8 do Anexo | — Termo
de Referéncia.

4.2. Ao final do prazo de execugdo, caso a CONTRATADA ndo tenha concluido a obra, estara sujeita @ multa de 0,05%
(cinco centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso na conclusdo do objeto contratado, até o limite de
10% (dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo das demais sangdes estabelecidas neste instrumento.

5. PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos dos servigos objeto deste CHAMAMENTO REFERENCIA serdo efetuados em fungdo dos servigos
efetivamente executadas, com o0s pregos previamente definidos no cronograma fisico-financeiro, através do sistema de
medicoes.

5.2. Para efeito de medicgdo, somente serdo considerados 0s servigos concluidos e aprovados pela fiscalizagdo da geréncia
competente, desde que executados de acordo com as especificagfes constantes do CHAMAMENTO REFERENCIA. As
quantidades serdo aferidas em medigoes reais, realizadas no local, pela fiscalizagao da geréncia competente, em conjunto com
o preposto da CONTRATADA.

5.3. Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito em conta corrente da CONTRATADA, em até 15 (quinze) dias
apos a apresentagdo das notas fiscais e faturas, documentos estes devidamente atestados pela geréncia competente.

a) As medigOes para efeito de pagamento observardo ao disposto no cronograma fisico-financeiro.

b) A instituicdo bancaria, a agéncia e 0 nimero da conta corrente ou chave PIX deverdo ser mencionados na Nota
Fiscal/Fatura e de titularidade da CONTRATADA

54. Na eventualidade do pagamento ndo se efetivar na data aprazada, incidird multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco
por cento), juros de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) e a devida atualizagdo monetaria, mas esta somente se efetivara
se 0 atraso for superior a 20 (vinte) dias, excepcionados 0s casos de forga maior e caso fortuito, 0s quais serao prontamente

comunicados a CONTRATADA.
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5.5. O referido pagamento ficara condicionado a manutencdo da regularidade fiscal exigida no CHAMAMENTO
REFERENCIA, documentos estes que, quando solicitados pelo CONTRATANTE deverdo ser apresentados, sob pena de rescisdo
contratual.

5.6. Ndo havera pagamento antecipado porquanto tal procedimento é vedado pela lei de regéncia.

5.7. Os pagamentos efetuados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, ndo isentardo esta de suas obrigagdes e
responsabilidades contratuais e legais, € nem implicardo em aceitagdo ou recebimento das instalagGes e Servigos pagos,
podendo o CONTRATANTE rejeitd-los posteriormente e solicitar sua reexecugao.

5.8. O CONTRATANTE, ainda, se reserva o direito de reter quaisquer importancias referentes a impostos, taxas,
contribuigGes, e recolhimentos obrigatorios, incidentes sobre a prestagdo de servigos ora contratada, desde que ndo
comprovado seus pagamentos pela CONTRATADA.

59. Eventuais apresentagbes materialmente imprecisas dos documentos habeis mencionados nesta clausula, cujo
adimplemento, por tal causa de fato, ocorrer ap6s a data aprazada para a liquidagdo, ndo incidird encargos porquanto fica
convencionado que a culpa deve ser creditada a CONTRATADA.

5.10.  Aliquidagdo do pagamento serd precedida de verificagdo do direito subjetivo do credor com o propdsito de apurar a
legitimidade do mesmo. Entre a recep¢do dos documentos habeis, seu processamento e a efetiva liquidagdo mediardo prazo
minimo de 15 dias consecutivos. Na eventualidade dos pagamentos ndo se efetivarem nas datas aprazadas, em tudo se
observando a inclusdo de 15 dias consecutivos, incidira multa de mora de 0,5%, juros de mora de também 0,5% e atualizagdo
monetaria cujo indexador serd o IGP-M, mas esta somente se efetivara se o atraso for superior a 20 dias, excepcionados 0s
casos de forca maior e fortuito. |

6. CRITERIOS PARA MEDIGCAO

6.1. Respeitando o regime de contratagdo, as medigdes serdo efetuadas de acordo com o cronograma fisico-financeiro,
sendo considerados os servigos aprovados pela fiscalizagdo da geréncia competente e desde que executados de acordo com
as especificagdes constantes no CHAMAMENTO REFERENCIA.

6.2. Caso 0s servigos previstos numa etapa do cronograma fisico-financeiro ndo tenham sido executados, qualquer servigo
da parcela seguinte ndo sera pago.

7. DIREITOS e OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Sdo direitos da CONTRATADA:

711 Receber o0 prego do objeto;

7.1.2  Exigir do CONTRATANTE a observancia das obrigagdes contratuais;

7.1.3  Acompanhar e controlar a execugdo do objeto em todos os tramites, fiscalizando o seu andamento e tomando todas
as providéncias, em conjunto com o CONTRATANTE, para que ndo ocorra solugdo de continuidade;

7.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA, aquelas enunciadas no CHAMAMENTO REFERENCIA, bem como as demais

previstas neste contrato.

7.3. A CONTRATADA devera cumprir fielmente as obrigagfes assumidas, respondendo pelas consequéncias de sua

inexecucdo total ou parcial.

74. Todas as obrigagdes tributérias, trabalhistas e sociais, inclusive aquelas relativas ao Fundo de Garantia do Tempo de

Servigo (FGTS) e & Previdéncia Social, sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, como unica empregadora da mao

de obra utilizada para os fins estabelecidos neste contrato.

7.4.1  Fica expressamente convencionado que se porventura o CONTRATANTE for autuado, notificado ou intimado em

virtude do ndo pagamento em época propria de qualquer obrigagdo tributaria ou social da CONTRATADA, assistir-lhe-a o direito

de reter os pagamentos devidos ao mesmo até que esta satisfaga o pagamento das referidas obrigagdes, liberando,

consequentemente, 0 CONTRATANTE da relagdo juridica, alcangando também os efeitos do contrato.
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7.5. A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade por danos ou desvios eventualmente causados ao patrimonio do
CONTRATANTE ou de terceiros por agdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, na area de prestagdo dos servigos,
mesmo que fora do exercicio das atribuigdes previstas neste contrato, cumprindo-lhe, quando envolver terceiros, promover,
em Seu proprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais ou extrajudiciais necessarias.
7.6. A CONTRATADA ficara obrigada a reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, a suas expensas, no todo ou em
parte, 0 objeto deste contrato em que se verificarem imperfeigdes, vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo dos
servigos ou de materiais empregados, por exigéncia do CONTRATANTE, que |he assinara prazo compativel com as providéncias
Ou reparos a realizar.
7.1. A CONTRATADA fica obrigada a manter durante toda a execugdo deste contrato, todas as condigdes de habilitagao
exigidas no momento de participagio do CHAMAMENTO REFERENCIA.
7.8. A CONTRATADA fica obrigada a apresentar em cOpias autenticadas ou originais ao CONTRATANTE, sempre que
requisitada, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Copias do livro de registro;
) Copias das carteiras de trabalho;

) Certiddo Negativa dos Débitos Salariais;
d) Certiddo Negativa de InfragGes Trabalhistas;

) Declaragdo de Inexisténcia de Infragbes Trabalhistas a Legislagdo de Protegdo a Crianga e ao Adolescente;
f) Adesdo ao E-SOCIAL, inclusos Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED e Relagdao Anual de
Informagodes Sociais — RAIS;

0) Comprovagdo do deposito bancario dos salarios e folha de pagamento ou contracheques, acompanhada da devida
comprovagao de recebimento pelos empregados;

h) FGTS Digital;

i) Listagem, assinada pelos empregados, comprobatoria do pagamento do auxilio-alimentagdo e do vale-transporte;
) Certificado de Regularidade para com o INSS;

k) Certificado de Regularidade para com o FGTS;

) Certificado de Regularidade para com a Divida Ativa da Unido e das Fazendas Municipal e Estadual;

m) Inscrigdo no Cadastro Nacional de Obra — CNO.
7.9. A CONTRATADA ndo podera realizar mudangas ou acréscimos ao objeto, sem a prévia autorizagao do CONTRATANTE.
7.10.  Cabera a CONTRATADA providenciar, as suas expensas, todas as autorizagdes, licencas e alvaras que forem
necessarios para o exercicio da atividade objeto do contrato, bem como confeccionar e instalar no local apropriado as placas
de obra, responsabilizando-se por todas as consequéncias da pratica dessas atividades, incluida, a responsabilidade de
apresentar a ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica, relativa ao objeto deste instrumento, devidamente recolhida junto
a0 respectivo conselho de classe, nos termos do CHAMAMENTO REFERENCIA.
7.11. A CONTRATADA devera manter a pessoalidade na execugao do objeto.
7.12. A CONTRATADA devera utilizar mdo-de-obra qualificada.
7.13. A CONTRATADA nio devera ceder, sob qualquer hipotese, os créditos e direitos.
7.14. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissdo total ou parcial nos
recolhimentos de tributos que incidam ou venham a incidir sobre 0s servigos contratados.
7.15. A CONTRATADA devera providenciar, quando necessario, as ligagoes de agua, luz e forga para a execucdo dos
Servigos contratados cujos custos de consumo serdo de sua inteira responsabilidade.
7.16. A CONTRATADA devera dar ciéncia ao CONTRATANTE, de imediato, do recebimento de quaisquer notificagdes, avisos
ou interpelagOes de autoridades competentes que digam respeito aos servigos ora contratados, bem como informar por escrito,
ao CONTRATANTE, sem prejuizo das comunicagOes que devam ser feitas as autoridades competentes, os acidentes, fatos
relevantes e anormais.
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7.17. A contratagdo ora ajustada ndo tem carater exclusivo e ndo estabelece vinculo empregaticio entre 0 CONTRATANTE e
a CONTRATADA ou qualquer relagdo de subordinagdo pessoal entre seus administradores, empregados, prepostos e/ou
terceiros sob suas responsabilidades.
7.18. A CONTRATADA sera responsavel pela observancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e normas federais e
distritais direta e indiretamente aplicaveis ao objeto do contrato, inclusive por suas subcontratadas e fornecedores, devendo
atender também:

a) Normas da ABNT e do INMETRO;

b) Normas de concessiondrias de servigos publicos e de atendimento a questdes ambientais;

c) Instruges e resolugdes dos érgdos dos Sistemas CREA/CONFEA e CAU.
7.19. A CONTRATADA devera disponibilizar semanalmente, ou a qualquer tempo, o diario de obra, preferencialmente, em
meio eletrénico. O ndo atendimento a demanda ensejara sangao prevista na Clausula 11.

DIREITOS e OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
g Sdo direitos do CONTRATANTE:
) Exigir da CONTRATADA a observancia das obrigagdes contratuais.
) Exigir a entrega do objeto no prazo estabelecido.
) Acompanhar e controlar a execugdo do objeto em todos os tramites, fiscalizando o seu andamento e tomando todas
as providéncias, em conjunto com a CONTRATADA.
8.2. Constituem obrigagoes do CONTRATANTE, além das demais previstas neste contrato ou dele decorrentes:
a) Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugdo do Servigo;

o oo

QT

b) Receber 0 objeto se possuir as especificagdes prometidas;

c) Prestar informagoes e explicagdes quanto a eventuais problemas e/ou incidéncias supervenientes.

d) Fiscalizar a execugao dos servigos contratados e verificar o cumprimento das especificagdes técnicas, podendo rejeita-
los, no todo ou em parte, quando ndo corresponderem ao desejado ou especificado.

e) A ndo aceitagdo de algum servigo, no todo ou em parte, ndo implicard em dilagdo do prazo de entrega, salvo expressa

concordancia do CONTRATANTE.

9. RESPONSABILIDADE

9.1. Durante 5 (cinco) anos apds a assinatura do Termo de Recebimento Definitivo dos servigos, a CONTRATADA
respondera por sua qualidade e seguranga nos termos do artigo 618 do Cadigo Civil Brasileiro', devendo efetuar a reparagao
de quaisquer falhas, vicios, defeitos ou imperfei¢des que se apresentem nesse periodo, independentemente de qualquer
pagamento do CONTRATANTE.

9.1.1. Da mesma maneira, persistira a responsabilidade da CONTRATADA pelos servigos subcontratados, ficando a
CONTRATADA solidariamente responsavel e obrigada por todos os servigos executados e materiais fornecidos por todos e
quaisquer subcontratadas e pela conclusdo satisfatoria desses subcontratos, como se 0s servigos por eles executados o
tivessem sido diretamente pela CONTRATADA, ficando ainda obrigada a desfazer por sua conta e risco, todo e qualquer servigo
ou partes em desacordo com o projeto, especificagdes e qualidades ajustadas.

9.2. A presenca da geréncia competente durante a execugdo dos Servigos, quaisquer que sejam os atos praticados no
desempenho de suas atribui¢des, nao implicara solidariedade ou corresponsabilidade com a CONTRATADA, que respondera
unica e integralmente pela execugao dos servigos, inclusive pelos servigos executados por suas subcontratadas, na forma da
legislagdo em vigor.

' Art. 618. Nos contratos de empreitada de edificios ou outras construgées consideraveis, o empreiteiro de materiais e execugdo respondera, durante o
prazo irredutivel de cinco anos, pela solidez e seguranga do trabalho, assim em razdo dos materiais, como do solo.
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9.3. Se a CONTRATADA recusar, demorar, negligenciar ou deixar de eliminar as falhas, vicios, defeitos ou imperfei¢des
apontadas, podera o CONTRATANTE efetuar os reparos e substituigbes necessarias, seja por meios proprios ou de terceiros,
transformando-se os custos decorrentes, independentemente do seu montante, em divida liquida e certa da CONTRATADA.
94. A CONTRATADA respondera diretamente por todas e quaisquer perdas e danos causados em bens ou pessoas,
inclusive em propriedades vizinhas, decorrentes de omissdes e atos praticados por seus funcionarios e prepostos, fornecedores
e subcontratadas, bem como originados de infragdes ou inobservancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e posturas
oficiais em vigor, devendo indenizar o CONTRATANTE por quaisquer pagamentos que seja obrigada a fazer a esse titulo,
incluindo multas, correcdes monetarias e acréscimos de mora.

10. SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

10.1. A CONTRATADA deverd disponibilizar aos seus empregados todos os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
necessarios a execugao do objeto, em perfeito estado de conservagao e funcionamento, bem como disponibilizar supervisor
habilitado em Seguranga e Saude no Trabalho com intuito de fiscalizar a execugdo dos servigos, tudo com objetivo de evitar a
ocorréncia de sinistros, garantindo assim a qualidade de vida e a seguranga do trabalhador.

10.2. A CONTRATADA ¢ responsavel pela execucdo de todos os treinamentos previstos em Normas Regulamentadoras
aplicaveis a sua atividade dentro dos estabelecimentos do CONTRATANTE.

10.3.  Ainobservancia das disposicdes desta clausula podera acarretar:

10.3.1.  Adverténcia, que sera formalizada em documento escrito e assinado por preposto do CONTRATANTE e posteriormente
atestada pela CONTRATADA;

10.3.2.  Multa, em caso de reincidéncia do item anterior, no valor de 10% (dez por cento), calculada sobre a quantidade de
parcelas restantes ao cumprimento total da avenga, podendo ser descontada, a critério do CONTRATANTE, no pagamento da
parcela subsequente & sua imposigao.

104.  Ainobservancia das disposigoes desta clausula acarretara:

10.4.1  Proibicdo do empregado da CONTRATADA sem EPI continuar ou iniciar a execugdo dos servigos, devendo a
CONTRATADA ser imediatamente informada da situagao e providenciar os equipamentos necessarios;

10.4.2  Proibigdo do inicio da execugdo dos servigos, caso 0 CONTRATANTE constate que alguns EPIs estdo faltando;
10.4.3  Paralisagdo total da execugdo dos servigos, caso estes ja tiverem sido iniciados, se 0 CONTRATANTE perceber que a
CONTRATADA n@o providenciou todos os EPIs aos seus empregados.

10.5.  Caso a CONTRATADA se recuse a atestar a adverténcia de que trata a presente clausula, em face de sua negligéncia
com seus empregados, 0 CONTRATANTE poderd rescindir o contrato de pleno direito e/ou aplicar-lhe multa no valor de 10%
(dez por cento) sobre o valor da quantidade de parcelas restantes ao cumprimento total da avenga, sem prejuizo a outras
sangOes previstas neste instrumento.

10.6.  Todo prejuizo sofrido pelo CONTRATANTE em face da inobservancia desta clausula, como atraso na entrega do objeto,
paralisagdo das instalagdes e modificagdo no cronograma de trabalho, serdo convertidos em pecunia e descontados no
momento do pagamento.

1. SANCOES
11.1. O descumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita pelo CONTRATANTE,
resguardados os preceitos legais pertinentes, podera acarretar as seguintes sangées administrativas:

a) Na hipotese de atrasos injustificados ou com justificativa ndo aceita pelo CONTRATANTE, multa de morg;
b) Na hipotese de inexecugdo contratual, seja total ou parcial:

a) Adverténcia, no caso de irregularidades formais;

b) Multas;

c) Impedimento de contratar com 0 CONTRATANTE pelo prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;
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d) Declaragdo de inidoneidade para contratar com o CONTRATANTE enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que @ CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo de san¢do aplicado com base na alinea anterior,
11.2. 0 atraso injustificado ou justificativa ndo aceita pelo CONTRATANTE para dar inicio a execugdo dos servigos, em
conformidade com os prazos estabelecidos neste contrato, ensejarda a CONTRATADA multa de 2% (dois por cento) ao dia sobre
0 valor do contrato, até o limite de 10% (dez por cento), quando entdo teremos a inexecu¢do parcial, salvo nas hipéteses nao
imputaveis a CONTRATADA e plenamente justificadas a juizo do CONTRATANTE;
11.3.  No caso de inexecucdo parcial do objeto, multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato,
sem prejuizo da aplicagdo das multas didrias em fungdo do atraso injustificado, podendo ainda 0 CONTRATANTE rescindir o
contrato.
11.4.  No caso de inexecucdo total do objeto, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, sem prejuizo da
aplicagdo das multas diarias em fungdo do atraso injustificado.
11.4.1 O CONTRATANTE, nesta hipotese, poderd, a seu critério, rescindir o contrato de pleno direito.
11.5.  Sera oportunizado o contraditorio e a ampla defesa antes da aplicagdo de quaisquer multas previstas nesta clausula.
11.6. A CONTRATADA sera também considerada em atraso se prestar 0s servigos em desacordo com as especificagdes e
nao corrigir as inconsisténcias apresentadas dentro do periodo remanescente do prazo de execugao fixado.

12. GARANTIA

12.1.  Paraassegurar o exato e fiel cumprimento de todas as suas obrigagdes contratuais, a CONTRATADA prestara garantia
no limite de 10% (dez por cento) do valor do contrato, na forma do art. 35 do Regulamento para Contrataco e Alienagio do
SESI.

12.2. A garantia prestada somente sera liberada ou restituida apds a lavratura do Termo de Recebimento Definitivo sem
quaisquer evidéncias de fato temido.

12.3. O CONTRATANTE poderéa descontar do valor da garantia contratual a importancia que, a qualquer titulo, Ihe for devido

pela CONTRATADA.

13. RESCISAO

13.1.  Sdo motivos para a rescisdao do contrato as hipdteses enunciativas abaixo discriminadas:

a) A inexecugcdo total ou parcial do contrato.

b) A lentiddo no cumprimento das obrigages, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusao
da prestagao do fato nos prazos estipulados;

c) 0 cometimento reiterado de faltas na sua execugdo anotadas na forma de relatérios mensais.

d) A decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

e) A dissolugdo da sociedade.

f) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que prejudique a execucao do
contrato.

Q) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada impeditiva da execugdo do contrato;

h) 0 atraso superior a 30 (trinta) dias dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE decorrentes dos servigos, ou

parcelas destes, ja recebidas ou executadas, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou
guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdao do cumprimento de suas obrigagdes até que seja
normalizada a situacgéo;

13.2.  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.
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13.3.  Rescindido o contrato por qualquer motivo as partes deverdo liquidar suas obrigagdes no prazo maximo de 15 (quinze)
dias apds a verificagdo da condigdo rescisoria.

13.4.  Eventuais tolerancias e meras liberalidades jamais implicardo, por parte do CONTRATANTE, novagdo, quer objetiva
quer subjetiva.

14, INTERPRETAGAO CONTRATUAL E SEUS EFEITOS

14.1.  Na hipbtese de surgimento de interpretagdes antagbnicas, as clausulas duvidosas serdo entendidas pelas que ndo o
forem, e as antecedentes e subsequentes, que estiverem em harmonia, explicardo as ambiguas, sem se aviltar de usos e
costumes da regido de execugdo do contrato.

14.2.  Os autografos neste contrato sdo a certeza da percepgdo exata e indelével de que a CONTRATADA tomou pleno
conhecimento das especificagdes técnicas e promoveu investigacdes, a seu exclusivo critério, suficientes para a identificagdo
das condigdes que encontrara durante a execugdo do objeto, ndo sendo o CONTRATANTE responsavel por qualquer disfungdo
ndo identificada no decorrer de sobreditas investigagoes.

14.3.  Na eventualidade de surgirem antinomias entre as clausulas e condiges do presente instrumento contratual em
contraponto as disposigdes do instrumento convocatdrio e seus anexos, ou entre 0s anexos do chamamento e 0 chamamento,
sempre prevalecerdo as disposi¢des do chamamento em face do critério hierarquico.

15. CONFIDENCIALIDADE

15.1. ACONTRATADA se obriga a ndo divulgar os dados e informag0es as quais venha a ter acesso em razao deste contrato,
obrigando-se ainda a ndo permitir que nenhum de seus empregados ou terceiros sob a sua responsabilidade fagam uso destas
informag0es para fins diversos do objeto contratual.

15.2. A CONTRATADA se absterd de divulgar a existéncia do presente contrato, 0 nome e a marca do CONTRATANTE para
qualquer finalidade, exceto quando obtida a sua expressa autorizagdo neste sentido.

15.3. A obrigacdo de confidencialidade ora estabelecida ndo se aplica as informagdes que forem requeridas por autoridades
competentes. Neste caso, obriga-se a parte CONTRATADA:

a) Informar prontamente & outra parte o recebimento de ordem de autoridade competente para a divulgagao.

b) A limitar-se a divulgar apenas as informagoes que forem efetivamente objeto do requerimento.

15.4.  Na hipotese de infragdo da obrigacdo de confidencialidade ora estabelecida, ficara a CONTRATADA obrigada a pagar
a outra parte multa de natureza ndo compensatoria correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

16. FISCALIZAGAO

16.1.  Durante a vigéncia do presente contrato a execucdo do objeto serd fiscalizada pela Geréncia de Engenharia,
Conservacdo e Manutencdo do SESI e SENAI - GEM (geréncia competente), salvo se outra geréncia for designada pelo
CONTRATANTE, sob responsabilidade pessoal do (s) titular (es), conforme o caso.

16.2. O fiscal podera exigir a substituicao de qualquer empregado da CONTRATADA, no interesse do objeto, assim como
aceitar a substituicao de integrantes da equipe técnica da CONTRATADA através de solicitagdo escrita deste. Tais substituigtes
deverdo observar nica e exclusivamente os interesses do objeto do presente contrato, ou seja, a eficiéncia na execugdo dos
servicos de manutencdo preventiva e corretiva.

16.3. A existéncia de fiscalizagdo pelo CONTRATANTE ndo descaracteriza a necessidade de atengdo continua do
representante legal bem como sua responsabilizagao, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade na execugdo dos
servigos contratados, ndo implicando corresponsabilidade entre 0 CONTRATANTE e seus prepostos

17. ANTICORRUPGAO
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17.1.  As partes declaram conhecer as normas de prevencado a corrupgao previstas na legislagdo brasileira, dentre elas, a Lei
de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n® 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis
Anticorrupgao”) e se ajustam a cumpri-las fielmente, por si e por seus administradores e colaboradores, bem como exigir 0
seu cumprimento pelos terceiros por elas eventualmente contratados. Além disso, no exercicio dos direitos e obrigagdes
previstos neste contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposigdes, obrigam-se a:

a) Nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a
pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter
vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negacios ilicitamente.

b) Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgdo, com o objetivo
de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por administradores, colaboradores e/ou terceiros
por elas contratados. A comprovada violagdo de qualquer das obrigagOes previstas nesta clausula é causa para a rescisao
unilateral deste contrato.

18. RELAGOES EXTERNAS

18.1.  Emsendo o CONTRATANTE demandado a integrar relagao juridica processual, na condigao de litisconsorte /ato sensu,
fica certo e ajustado que sobrevindo eventual condenagao (obrigagdo de dar, fazer ou ndo fazer), com impacto no seu ativo, a
recuperagao do crédito dar-se-a na retencdo de eventuais parcelas vincendas, incluindo-se despesas processuais dentre as
quais honorario advocaticios, ou na eventualidade do contrato se encontrar extinto, 0 presente instrumento se constitui em
titulo executivo extrajudicial nos termo do art. 784, Ill, da Lei 13.105/20157.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1. A CONTRATADA podera subcontratar partes do objeto, desde que previamente autorizado pelo CONTRATANTE.
19.1.1  Se autorizada a efetuar a subcontratagdo de servicos, a CONTRATADA devera garantir que a (s) subcontratada (s)
possua (m) experiéncia nessa atividade especifica.

19.1.2 A subcontratagdo dos servigos ndo exonerarda a CONTRATADA da responsabilidade pela supervisdo e coordenagdo
das atividades da (s) subcontratada (s) e pelo cumprimento rigoroso de todas as obrigagdes, inclusive pelos eventuais
inadimplementos contratuais.

19.1.3 Todo e qualquer prejuizo advindo das atividades da (s) subcontratada (s) sera cobrado de forma diretaa CONTRATADA
(que arcara com quaisquer onus advindos de sua opgao por subcontratar.

19.1.4 E vedada subcontratagio com participantes que tenham participado do processo de seledo objeto deste contrato,
conforme art. 36 do Regulamento para Contratagdo e Alienagdo do SESI, ndo sendo permitido ainda a execugao por empresas
impedidas de contratar com o CONTRATANTE.

19.1.5 A CONTRATADA devera enviar ao CONTRATANTE, cdpia do contrato de subcontratagdo com a finalidade de controle
e arquivamento bem como copias dos documentos relativos comprovagdo de pagamentos e recolhimentos relacionados aos
colaboradores da subcontratada.

19.2. O presente instrumento contratual de trato sucessivo — clausulas, condi¢des, termos — fora comensurado em fungdo
do atual estado das coisas. Sobrevindo fatos inevitaveis, imprevisiveis ou previsiveis que provoquem desequilibrio na equagao
econdmico-financeira, independentemente da natureza, determinara sua reorientagdo ou redirecionamento para se adequar ao
novo cenario que eventualmente exsurja.

19.3.  Em nenhuma hipGtese sera considerado como evento de caso fortuito ou de forga maior a ocorréncia de greves ou
interrupgdes trabalhistas, ou medidas tendo efeito semelhante, de empregados e contratados de qualquer uma das partes ou

2 Art. 784. Sao titulos executivos extrajudiciais:

Il - o documento particular assinado pelo devedor e por 2 (duas) testemunhas;
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suas subcontratadas; bem como qualquer agdo de autoridade pablica que a CONTRATADA pudesse ter evitado se tivesse
cumprido suas obrigag6es legais ou contratuais.

19.4.  Aplicam-se ao presente contrato as disposigoes do Regulamento para Contratagdo e Alienagdo do SESI.

19.5. O CONTRATADO declara, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento do local onde se realizardo os servigos,
bem como dos projetos, memoriais e especificacdes técnicas contidas no CHAMAMENTO REFERENCIA e esta de acordo com
0s quantitativos e elementos técnicos fornecidos pela CONTRATANTE, aceitando, como sendo vélida a situagdo em que se
encontra o local para a realizagdo do objeto e pelo cumprimento integral das obrigagdes assumidas, sendo incabivel qualquer
manifestagdo posterior a assinatura deste instrumento que discrepe das condigfes preexistentes.

19.6.  As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais — LGPD (Lei 13.709/2018), e obrigam-se a adotar todas as medidas razodveis para garantir, por si, bem
como seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratadas que utilizem os dados protegidos na extensdo autorizada na
referida LGPD.

20. DO FORO
20.1.  Fica eleito o foro da comarca de Belém, Estado do Pare’ﬂ, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que

seja, para dirimir as dividas que possam surgir na execugao do presente contrato.

E por estarem assim de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 1 (uma) via, na presenga das testemunhas abaixo

indicadas.
Belém — Para, XXX de XXX de XX)Q.
DARIO ANTONIO BASTOS DE LEMOS NOME.
SUPERINTENDENTE REGIONAL DO SESI-PA CARGO e EMPRESA
Testemunha 01 Testemunha 02
Nome legivel: Nome legivel:
CPF: CPF:
Assinatura: Assinatura:
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