SES1 SENAi

CHAMAMENTO PUBLICO

SELECAO COM DISPUTA NA FORMA ABERTA N° 070/2026

o Orgao(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s):
Processo N° 070/2026 SESI-DR/PA
Critério: Maior lance ou oferta por item Procedimento: Presencial
Data da reunido publica: 05/08/2026 Horario: 10h

Local: Travessa Quintino Bocaiuva, n? 1588, Bloco “b”, 72 andar, Edificio Afonso Lima, Bairro de Nazaré,
CEP 66.035-190, Belém-PA.

Fone: (91) 4009-4940

E-mail: comissao@sesipa.org.br

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARA - SESI-DR/PA, que integra o
Sistema Industria, por intermédio da Geréncia de Contratacdo e Alienacdo, torna publica a realizacdo de
selecdo com disputa, nos moldes acima estabelecidos, cujo objeto consiste na alienagao de veiculos de
propriedade do SESI/DR-PA, que se regera pelo Regulamento para Contratacdo e Alienacdo (RCA), aprovado
pelas ResolugGes CN-SESI n2 0053/2023 e CN-SENAI n? 14/2023, devidamente publicados nos Portais da
Transparéncia (http://transparencia.sesipa.org.br/) e/ou (http://transparencia.senaipa.org.br/), bem como
pelas disposi¢cdes deste Chamamento Publico e de seus anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo de declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo a qualificacdo (Envelope “B”);
Anexo lll - Modelo de declaracdo de inexisténcia de trabalho de menor (Envelope “B”);

Anexo IV - Codigo de Conduta para Fornecedores;

Anexo V - Modelo de Declaragdo de Ciéncia do Estado de Conservagao do Veiculo.

Neilton Carneiro do Nascimento
Gerente
Geréncia de Contratagdo e Alienagao SESI e SENAI
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SES1 SENAi

1. DO OBJETO DO PROCESSO DE SELECAO

1.1. A participacdo na presente selegdo com disputa implica aceita¢ao integral e irretratavel dos termos e
condi¢Ges deste Chamamento Publico e dos seus Anexos, bem como dos Regulamentos para Contratagio e
Alienagdo do SESI e do SENAI;

1.2. As participantes ficam cientes de que a participacdao no procedimento poderd implicar no tratamento de
dados pessoais para fins de cumprimento de obrigacGes legais e de atendimento aos legitimos interesses do(s)
Org3o(s) e/ou Entidade(s) Selecionador(a)(es), dentre outras bases legais previstas na Lei n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018;

1.3. O presente processo de selecdo com disputa tem como principal escopo a aliena¢dao de veiculos de
propriedade do SESI/DR-PA;

1.4. O quantitativo, descritivo, condicdes, operacionalizacdes do objeto constam no Anexo | do presente
Chamamento Publico;

1.5. Centro de responsabilidade e suporte financeiro: 4.01.01.01.01;

1.6. O Valor estimado do objeto é de R$ 252.261,10 (duzentos e cinquenta e dois mil, duzentos e sessenta e
um reais e dez centavos).

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

2.1. Na data, horario e local designados para a sessao publica deste processo de sele¢do, a participante ou seu
representante legal deverd apresentar os documentos abaixo relacionados, em original, copia autenticada
(fisica ou eletronica) ou cdpia autenticada por membro da Geréncia de Contratagdo e Alienacdo, mediante
conferéncia com o documento original, na forma da legislacdo aplicavel.

2.2. Participagdo de Pessoa Fisica

A pessoa fisica devera apresentar:

a) Documento oficial de identificagdo com foto (RG ou documento equivalente);

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) Quando representada por procurador ou preposto, procura¢do publica ou particular contendo poderes
especificos para representa-la em todas as fases deste processo de selecdo, acompanhada de documento
oficial de identificacdo do representante.

2.3. Participacao de Pessoa Juridica

A pessoa juridica devera apresentar:

a) Cartdo de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Ato constitutivo, contrato social, estatuto ou instrumento equivalente, em vigor, devidamente registrado
no érgao competente;

c) Quando os administradores tiverem sido nomeados ou eleitos em ato posterior ao da constituicdo da
empresa, apresentar o respectivo ato de nomeacdo ou elei¢gdo, devidamente registrado, acompanhado dos
documentos de identificacdo dos administradores;

d) Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, quando se tratar de
Microempreendedor Individual (MEI);

e) Requerimento de Empresario, devidamente registrado, quando se tratar de Empresario Individual;

f) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, expedida pelo distribuidor da sede da participante,
ou, em caso de Certiddo Positiva de Recuperacado Judicial, comprovacdo da homologacao judicial do respectivo
plano de recuperacao;

g) Documento oficial de identificagdo com foto do representante da pessoa juridica;

h) Quando a empresa for representada por procurador ou preposto, procuragdo publica ou particular com
poderes especificos para representa-la em todas as fases deste processo de selegao.

2.4. Nao poderao participar deste processo de selegio:

a) Pessoas juridicas em estado de faléncia, liquidacdo, dissolugdo, concurso de credores ou recuperagao
judicial, ressalvada a hipdtese de recuperacdo judicial com plano devidamente homologado;
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SES1 SENAi

b) Pessoas fisicas ou juridicas impedidas de contratar com o SESI-DR/PA e/ou SENAI-DR/PA, observados os
principios do contraditério e da ampla defesa;
c) Consorcios de empresas;
d) As entidades integrantes do Sistema FIEPA (FIEPA, SESI, SENAI e IEL);
e) Pessoas juridicas pertencentes ao mesmo grupo econémico ou que possuam sécios em comum com outra
participante deste processo de selecao;
f) Empresas que estejam inadimplentes quanto a execugdo de contratos firmados com o SESI-DR/PA e/ou
SENAI-DR/PA, seja por atraso na entrega ou execucdo do objeto, total ou parcial, bem como aquelas que, nos
Gltimos dois anos, tenham deixado de cumprir obrigacdes contratuais, independentemente da modalidade de
contratacao ou das penalidades eventualmente aplicadas;
g) Dirigentes e empregados das entidades integrantes do Sistema FIEPA (FIEPA, SESI, SENAI e IEL);
h) Pessoas civilmente incapazes, na forma da legislacdo vigente;
i) Pessoas fisicas menores de 18 (dezoito) anos, salvo quando legalmente emancipadas ou devidamente
representadas ou assistidas por seu representante legal, conforme previsto em lei.
2.5. As participantes, no dia, hora e local designados no predmbulo, apresentardo toda a documentacdo
exigida por este chamamento publico em 02 (dois) envelopes — A e B - lacrados, distintos e opacos,
identificados no lado externo pelo nome da participante e nimero da sele¢cdao com disputa, com os seguintes
conteudos:

ENVELOPE "A" — PROPOSTA DE PRECO

Processo de Selecdo com Disputa N2 070/2026

NOME DA PARTICIPANTE: (Identificacdo da participante)

CNPJ DA PARTICIPANTE:

E-mail e telefone:

ENVELOPE "B" — DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO
Processo de Sele¢do com Disputa N2 070/2026

NOME DA PARTICIPANTE: (Identificagdo da participante)
CNPJ DA PARTICIPANTE:

E-mail e telefone:

2.4.1. Caso a participante decida encaminhar os envelopes mediante postagem, esta devera inserir os
envelopes mencionados no item 2.4 acima, com as devidas identificagbes apontadas anteriormente, em um
terceiro envelope identificado no lado externo, EXCLUSIVAMENTE, conforme disposto a seguir:

Destinatario: Geréncia de Contratacdo e Alienacgdo

Processo de Sele¢do com Disputa N2 070/2026

Endereco: [local da realizacdo da primeira reuniéo publica que
estd na capa deste documento]

E-mail e telefone:

3. DA QUALIFICACAO: Envelope “B”

3.1. Somente poderao participar desta selecdo com disputa pessoas juridicas legalmente estabelecidas no Pais
e pessoas fisicas que atendam as condigdes estabelecidas neste Chamamento Publico.

3.2. Para fins de qualificacdo, todas as participantes deverdo apresentar os documentos relacionados neste
topico, na sua versao original ou em cdpia autenticada, entregues, preferencialmente, em caderno especifico,
com suas paginas numeradas sequencialmente na mesma ordem em que se encontram aqui descritos e com
a identificagdo pelo nimero de cada um dos itens.

3.2.1. Os documentos relativos a qualificagdo da participante que ja tiverem sido apresentados por ocasido do
credenciamento ficam dispensados de serem inseridos no envelope de qualificagdo.
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3.3. Os documentos apresentados em cépias simples deverao ser autenticados em cartdrio ou apresentados
a algum membro da Geréncia, a vista da documentagdo original, para conferéncia, exceto aqueles obtidos
pela internet.
3.3.1. As certiddes apresentadas, quando exigidas, deverao ter sido emitidas em, no maximo, 90 (noventa)
dias anteriores a data da primeira reunidao do processo de selecdo com disputa, caso ndo possuam prazo
préprio de validade.
3.4. Serdo desqualificadas as participantes que nao atenderem as condi¢des estabelecidas neste item 3.
3.5. Para fins de qualificacdo, a participante deverd apresentar:
3.5.1. Quando pessoa juridica:

e ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado.
3.5.1.1. As sociedades, qualquer que seja a forma juridica, administradas por pessoa(s) designada(s) em
separado do ato constitutivo, deverdo apresentar o respectivo ato de designacdo, devidamente averbado no
Registro Publico competente.
3.5.1.2. Quando pessoa fisica:

e documento oficial de identificagdo com foto;

e comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), caso ndo conste no documento de

identificacdo.

3.5.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), quando pessoa juridica.
3.5.3. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, dentro do prazo de validade, quando a participante for pessoa juridica.
3.5.4. Certiddo Negativa de Licitantes Inidéneos, expedida pelo Tribunal de Contas da Unido, para pessoas
fisicas e juridicas.
3.5.5. As declaragGes anexas ao presente Chamamento Publico deverdo ser apresentadas no Envelope "B"
(Documentos de Qualificacdo), observando-se os modelos aplicaveis a natureza da participante (pessoa fisica
ou pessoa juridica).

4. DA PROPOSTA DE PRECO: Envelope “A”

4.1. O Envelope “A” conterd a "Proposta de Precos", observando os moldes qualitativos e quantitativos
constantes no Anexo |, datada, impressa e assinada, sem emendas, ressalvas, rasuras ou entrelinhas;

4.1.1. Afalta de cotagdo de prego para qualquer item relacionado no Anexo | desclassificard a participante dos
itens que ndo receberam pregos;

4.2. As participantes deverdo indicar o prazo de validade das propostas, ndo inferior a 90 (noventa) dias
corridos, contados da data da sua abertura. Nao havendo indicagdo expressa, o prazo sera considerado como
sendo de 120 (cento e vinte) dias;

4.3. A proposta devera indicar o valor ofertado para cada veiculo de interesse, com a indica¢do do valor
global da proposta, em moeda corrente nacional (Real), em algarismos e por extenso, incluindo todos os custos
decorrentes aquisicdo do objeto, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, fretes, taxas, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto desta
alienacao;

4.4. Serdo desclassificadas as participantes que ndo tenham atendido as condi¢Ges estabelecidas neste Item
4 do Chamamento Publico;

4.5. Na hipdtese de discordancia entre os precos apresentados, a cotacdo indicada por extenso prevalecera
sobre a numérica;

4.6. Em nenhuma hipdtese Orgdo(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s) aceitard arcar com
responsabilidade soliddria ou subsidiaria relativa a qualquer despesa preexistente ou superveniente nao
incluida no prego total ofertado, que sera expressamente discriminado no instrumento contratual derivado;
4.7. A proposta deverd, obrigatoriamente, apresentar de forma clara e expressa os dados completos do
interessado, incluindo: nome completo, nimero de CPF, cargo, nimero de telefone e enderego de e-mail
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SES1 SENAi

que possibilitem o contato e o retorno imediato a participante, bem como devera vir acompanhada da
procuragao (quando aplicavel).

5. DOS PROCEDIMENTOS

5.1. Os envelopes "A" e "B" deverdo ser enviados (procedimento remoto e/ou hibridos) ou entregues
(procedimento presencial) até o dia e hora indicados no predmbulo deste Chamamento Publico, aos cuidados
da Geréncia, sendo vedado o seu recebimento em momento posterior ou local diferente do previsto;

5.2. Recebidos os envelopes de todos as participantes, aqueles que nao forem abertos em sessao, serao
rubricados no lacre por membro da Geréncia e por um representante de cada participante presente.

FASE DE CLASSIFICACAO DA PROPOSTA

e DO EXAME E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
5.3. Apds a verificacdo das Propostas de Pregos (Envelope A) das participantes, a Geréncia desclassificara
aquelas que nao estiverem em consonancia com o estabelecido no Chamamento, informando quais serao
aquelas que continuardo no processo de selecao;
5.3.1. Serdo classificadas para a etapa de oferta de propostas sucessivas aquelas que atenderem as exigéncias
de apresentacdo da Proposta de Precos;
5.4. As propostas que, em razdo dos critérios definidos no item 5.3.1, ndo integrarem a lista de classificadas
para a etapa de oferta de propostas verbais, serdo consideradas automaticamente desclassificadas da selecao;
5.5. Serdo desclassificadas ainda as propostas que:
5.5.1. Forem apresentadas em desacordo com as exigéncias legais, as disposicdes deste Chamamento, bem
como outros normativos de regulacao da selecao;
5.5.2. Ofertarem condic¢Ges que ndo atendam as exigéncias do Chamamento;
5.5.3. Apresentarem qualquer oferta de vantagem nao prevista no Chamamento, prego ou vantagem baseada
na oferta dos demais participantes, bem como proposta alternativa;
5.5.4. Apresentarem precos inexequiveis, de acordo com o art. 11, § 32 do RCA;
5.5.4.1. Se a proposta da participante estiver inexequivel nos moldes do art. 11, § 32 do RCA, a participante
devera apresentar a justificativa e documentos que comprovem sua exequibilidade no ato de apresentacao
da proposta definitiva, apds a etapa de propostas verbais e sucessivas, no prazo estabelecido no item 5.13,
sob pena de desclassificacao.

o DA OFERTA DE PROPOSTAS VERBAIS
5.6. A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo realizard uma rodada de lances verbais, convidando inicialmente
a participante classificada que tenha apresentado a proposta de menor lance, seguindo-se as demais
participantes classificadas em ordem crescente dos lances apresentados.
5.7. Havendo novos lances, a Geréncia realizard nova rodada, iniciando pela participante que apresentou o
menor lance na rodada anterior e, sucessivamente, pelas demais, até que, em uma rodada completa, ndo haja
apresentacdo de novos lances, obtendo-se, em definitivo, a proposta de maior lance.
5.8. Somente serdo considerados validos os lances superiores ao maior lance anteriormente registrado. O
intervalo minimo entre os lances verbais serd de RS 500,00 (quinhentos reais).
5.9. A participante que deixar de apresentar lance em determinada rodada nao ficard impedida de participar
das rodadas subsequentes, caso estas ocorram.
5.10. N3ao havendo apresentacdo de lances verbais na primeira rodada, permanecerdo validas as propostas
escritas classificadas para esta etapa.
5.11. Encerrada a etapa de lances verbais, a Geréncia de Contratacado e Alienagdo ordenard as propostas em
ordem decrescente de valor, classificando em primeiro lugar a proposta de maior lance.
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SES1 SENAi

5.12. Sera declarada vencedora a participante que atender as exigéncias deste Chamamento Publico e
apresentar o maior lance por item. As demais participantes que atenderem as exigéncias de habilitacdo e de
apresentacdo da proposta serao classificadas em ordem decrescente dos lances ofertados.

e DA PROPOSTA DE PRECOS DEFINITIVA
5.13. Ocorrendo ofertas verbais, a(s) participante(s) classificada(s) em primeiro lugar deverd(do) apresentar,
nas 24 (vinte e quatro) horas seguintes a reunido que declarou a ordem de classificagdo das participantes, as
Propostas de Precos Definitiva, seguindo os moldes qualitativos e quantitativos constantes no Anexo |;
5.14. Na hipdtese da Proposta de Precos Definitiva contemplar varios itens, o ajuste devera ser realizado sobre
0s precos unitarios e sobre o preco total da proposta, aplicando-se o novo valor de modo que a Proposta de
Precos Definitiva reflita o Ultimo lance dado em sessao.
5.15. Se entender necessdrio, a Geréncia poderd suspender a reunido publica para andlise técnica das
propostas, sendo que a sua decisdo devera ser formalizada e divulgada as participantes ou por publicagdo no
site da transparéncia ou através do endereco eletronico previsto na capa deste documento, ou ainda por
qgualquer outro meio formal,;

FASE DE QUALIFICACAO DAS PARTICIPANTES

e DO EXAME DOS DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO
5.16. Apods a etapa de classificagdo de propostas verbais, a Geréncia procederd a abertura dos Documentos de
Qualificagdo (Envelope B) exclusivamente da(s) participante(s) classificada(s) como primeira(s) colocada(s);
5.17. Se entender necessario, a Geréncia podera suspender a reunido publica para exame dos documentos de
qualificacdo, sendo que a sua decisdo deverd ser formalizada e divulgada as participantes ou por publicacdo
no site da transparéncia ou através do endereco eletronico previsto na capa deste documento, ou ainda por
qgualquer outro meio formal,;

6. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

6.1. Somente caberd pedido de reconsideracao escrito e fundamentado, que terd efeito suspensivo, em dois
momentos, ou seja, das decisGes de (i) classificagdo da proposta e da (ii) qualificagdo das participantes (Art.
15 do RCA), no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da comunicagdo da decisdo;

6.2. A participante que puder vir a ter a sua situacdo afetada pela reconsideragdo da decisdo poderd se
manifestar no mesmo prazo de 02 (dois) dias Uteis, que correrd da comunica¢do da apresentacdo do pedido
de reconsideracdo, conforme disposto no § 12 art. 15, do RCA,;

6.3. Os pedidos de reconsideracdo serdo julgados pela prépria Geréncia, e ratificados pela Autoridade Superior
com algada;

6.4. Areconsideracao da decisdo importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;
6.5. Os pedidos de reconsideracdo deverdo ser apresentados por meio de manifestacdo circunstanciada e
protocolados no horéario de funcionamento da sede do Orgio(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s)
(Travessa Quintino Bocailiva 1588, Bloco B, 72 Andar, Bairro Nazaré, CEP 66.035-190, Municipio de Belém/PA),
ou encaminhadas para o endereco de e-mail comissao@sesipa.org.br.

6.5.1. Ndo serdo considerados os pedidos de reconsiderac¢do protocolados fora do horario e em local diferente
do indicado no item anterior.

7. DO JULGAMENTO

7.1. O julgamento deste Processo de Selegdo serd realizado pelo critério de MAIOR LANCE OU OFERTA POR
ITEM, conforme previsto no preambulo deste instrumento, observadas as disposi¢des do Regulamento para
Contratacdo e Alienagdo — RCA.

7.2. Encerrada a fase de julgamento e divulgado o resultado do Processo de Sele¢do, serd assegurado o prazo
para apresentacdo de pedido de reconsideracao, na forma deste instrumento. Decorrido esse prazo sem a
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interposicdo de recurso, havendo renuncia expressa ao direito de recorrer ou, ainda, apds a apreciacao e
decisdo dos pedidos de reconsideragao eventualmente apresentados, o resultado serd validado pela Comissdo
de Selecdo para prosseguimento do processo.

8. DO RECONHECIMENTO DO PARTICIPANTE VENCEDOR, DA ASSINATURA DO CONTRATO

8.1. O reconhecimento da participante declarada vencedora desta selecdao dar-se-a apds decisdo da Geréncia,
ratificada pela Autoridade Superior competente, com a divulgacao do resultado final do processo de selegao.
8.2. A Entidade Selecionadora convocara a participante vencedora para assinatura do Termo de Arrematacao,
consignando na convocacao a data, hora e local determinados para esse fim, inclusive por meio de plataforma
ou programa eletrénico destinado a essa finalidade.

8.3. O Termo de Arrematacdo sera emitido em favor da participante vencedora, observadas as condicoes,
prazos e demais disposicdes previstas no Termo de Referéncia — Anexo I, constituindo instrumento habil para
autorizar a transferéncia do veiculo;

8.4. Eventuais alteragdes no Termo de Arrematacao, quando cabiveis, deverdo ser formalizadas pela Entidade
Selecionadora, observadas as disposi¢cdes do Regulamento de Contratacées e Alienagdes (RCA) e as condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

9. DO PAGAMENTO

9.1. A participante vencedora devera efetuar o pagamento do valor devido no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, contados da convocagdo, por meio de depdsito ou transferéncia para a conta bancaria informada
pela Entidade Selecionadora. O descumprimento desse prazo implicard a perda do direito a aquisicdo do bem,
a convocacao da participante subsequente, observada a ordem de classificacdo, e a retencdo da caucdo
eventualmente prestada, se houver, sem prejuizo da ado¢do das demais medidas cabiveis previstas neste
Chamamento Publico e na legislagdo aplicavel.

9.2. A participante vencedora devera promover a retirada do veiculo no local indicado pela Entidade
Selecionadora no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da confirmagdo do pagamento integral
do valor ofertado. A retirada deverd ser previamente agendada junto a Entidade Selecionadora, com a
Geréncia de Logistica, através da Coordenacdo de Transporte, correndo por conta exclusiva da adquirente
todas as despesas relativas a remocdo, transporte, transferéncia de propriedade, tributos, taxas e demais
encargos incidentes. O descumprimento do prazo para retirada podera sujeitar a adquirente as medidas
cabiveis, inclusive a cobranga de despesas decorrentes da guarda do bem, sem prejuizo da ado¢ao das demais
providéncias previstas na legislagdo aplicavel.

10. DAS PENALIDADES

10.1. A recusa injustificada da participante vencedora em assinar o Termo de Arrematacdo ou efetuar o
pagamento, dentro do prazo estabelecido pela Entidade Selecionadora, caracteriza o descumprimento total
da obrigacdo assumida, sujeitando-a, cumulativamente, as seguintes penalidades:

10.1.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da proposta de pregos;

10.1.2. Suspensdo tempordria do direito de contratar com o SESI-DR/PA e com o SENAI-DR/PA, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos.

10.2. As demais penalidades aplicaveis constam da Ordem de Servico ou, na auséncia de previsdo especifica,
serdo aplicadas na forma do art. 32 e seguintes do Regulamento para Contratacdo e Alienagdao — RCA.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Somente a Geréncia dirimira as dlvidas e omissdes decorrentes deste Chamamento Publico e seus
Anexos, por escrito, aos pedidos de esclarecimentos sobre a selegdo, que serdo feitos diretamente ao
consulente e também poderdo ser divulgadas as demais interessadas.

11.2. Qualquer PEDIDO DE ESCLARECIMENTO em relagdo a eventuais duvidas de interpretagao do presente
Chamamento Publico devera ser dirigido a Geréncia até o 32 (terceiro) dia util anterior a data marcada para
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a reuniao publica, através do e-mail comissao@sesipa.org.br, ou formalizada através de documento que
devera ser entregue na sala da Geréncia;

11.3. A Geréncia tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para responder, exceto se tratar de matéria de alta
complexidade, por escrito, aos pedidos de esclarecimento, sendo que as respostas poderado ser comunicadas
diretamente as participantes via e-mail ou publicadas no site do Portal da Transparéncia do Orgdo(s) e/ou
da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s), ou ainda por outro meio formal;

11.4. Caso o pedido de esclarecimento nao seja efetuado no prazo do item 11.2, presume-se que os elementos
fornecidos sdo suficientemente claros e precisos para permitir a participacao dos interessados, ndo cabendo
aos participantes quaisquer insurgéncias posteriores;

11.5. Serdo desqualificadas as participantes e/ou desclassificadas as propostas que ndo tenham atendido as
condicBes estabelecidas neste Chamamento Publico e seus Anexos;

11.6. Ao Orgio(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s) se reserva o direito de cancelar esta sele¢do a
gualquer momento, desde que antes da assinatura do contrato ou de instrumento equivalente, mediante
prévia justificativa, sem que caiba as participantes qualquer reclamacdo ou indenizagdo (art. 43 do RCA);
11.7. A Geréncia podera solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informagdes complementares ou podera
efetuar diligéncias, caso julgue necessario, visando melhor desempenhar suas func¢des institucionais, bem
como conceder prazo para que as participantes adequem seus documentos de qualificagdo ou as suas
propostas, a fim de sanar eventuais omissGes ou inadequacdes;

11.8. Qualquer alteracdo no escopo da alienacdo objeto deste Chamamento Publico, antes da(s) reunido(des)
publica(s) para conhecimento dos documentos de qualificacdo das participantes e das suas propostas, que
possa impactar na apresentacao das propostas, serd comunicada as interessadas pela mesma forma com que
se deu a divulgacdo ao Chamamento, reabrindo-se prazo minimo de oito dias, nos termos do art. 13 do RCA.
Caso a alteracdo nao afete a formulagdo das propostas, as modificacGes serdo publicadas exclusivamente no
portal da transparéncia, sem necessidade de reabertura de prazos;

11.9. As interessadas deverdo se manter atualizadas de quaisquer altera¢des e/ou esclarecimentos sobre o
Chamamento Publico, através de consulta permanente ao endereco eletrénico acima indicado, ndo cabendo
ao Orgdo(s) e/ou da(s) Entidade(s) Selecionador(a)(es)(s) a responsabilidade pela n3do observincia deste
procedimento;

11.10. Entregues os envelopes A e B a Geréncia e desde que aberto pelo menos um deles, de qualquer uma
das participantes, ndo sera mais permitida a desisténcia de participagao na sele¢ao;

11.11. Das reunides publicas serdo formalizados documentos, os quais serdo assinados pelos membros da
Geréncia e pelas participantes presentes, com as anotagdes de todas as ocorréncias;

11.12. Os envelopes das participantes ainda lacrados e ndo utilizados na sele¢do serao disponibilizados para
retirada no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do contrato ou do instrumento equivalente.
Decorrido esse prazo podera ser providenciada a sua destruicado.

11.13. Fica eleito o Foro de Belém (PA), para dirimir eventual controvérsia que decorra da presente selecdo;
11.14. A ocorréncia de quaisquer fatos posteriores a data de realizacdo do presente processo de sele¢do, que
venham a caracterizar o impedimento total ou parcial do arrematante para a execu¢do do presente objeto
nao poderao ser alegados como motivo para o descumprimento das obrigacGes assumidas.

11.15. Quando todos os participantes forem desqualificados, ou todas as propostas forem desclassificadas, a
Geréncia podera fixar aos participantes o prazo de 8 (oito) dias uUteis para apresentacdo de nova documentacao,
ou de outras propostas, livres dos vicios que resultaram na desqualificacdo.

11.16. A apresentacdo da proposta implica pleno conhecimento e aceitacdo, pelos participantes, das
condicbes expressas neste chamamento publico e seus anexos, prevalecendo sempre, em caso de
divergéncias, o disposto no Termo de Referéncia, Chamamento Publico, e Proposta, necessariamente nesta

ordem.
11.17. Ocorrendo empate na classificagdo das propostas de precos, o desempate sera realizado através de
sorteio.
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12. DOS ANEXOS

12.1 - Integram o presente documento os seguintes anexos, independentemente de transcri¢do:
Anexo | - Termo de Referéncia;
Anexo Il - Modelo de declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo a qualificacao (Envelope “B”);
Anexo Il - Modelo de declaragdo de inexisténcia de trabalho de menor (Envelope “B”);

Anexo IV - Codigo de Conduta para Fornecedores link aqui;

Anexo V - Modelo de Declaracdo de Ciéncia do Estado de Conservagdo do Veiculo.

Belém/PA, 23 de julho de 2026.

Neilton Carneiro do Nascimento

Gerente de Contratagdo e Alienagao SESI e SENAI

Laura Catarina Oliveira Athaide da Silva

Superintendente Regional do SESI-DR/PA em exercicio

Alex Dias Carvalho
Presidente da FIEPA

Presidente do Conselho Regional do SENAI-DR/PA
Presidente do Conselho Regional do SESI-DR/PA

Diretor Regional do SESI-DR-PA
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PROCESSO DE SELEGCAO N° 070/2026
SESI-DR/PA
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

Geréncia ou Unidade responsavel pelo TR: GLT

Entidades contratantes:
O FIEPA [ IEL SESI [ SENAI

Informagoes:
UNIDADE CODIGO PRODUTO QUANT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
SESI 5

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO

A presente contratacdo tem por objeto a realizacao de processo de selecdo com disputa, na modalidade
de maior lance por item, destinado a alienagdo de 05 (cinco) veiculos automotores integrantes do patrimonio
do Servico Social da Indastria — SESI/DR-PA, classificados como bens inserviveis, obsoletos ou
economicamente invidveis para permanéncia e utilizacdo na frota institucional, nos termos do Regulamento
de Contratacdo e Alienagao do SESI.

Os veiculos objeto da alienagdo foram submetidos a avaliagdo técnica e administrativa, sendo
constatado que sua permanéncia no patrimonio institucional ndo mais atende ao interesse da Entidade, seja
em razdo do desgaste decorrente do tempo de uso, da obsolescéncia tecnolégica, do elevado custo de
manutencdo, da baixa relacdo custo-beneficio para recuperacdo ou da inadequacdo as necessidades
operacionais atuais do SESI/DR-PA. Nessas condicdes, a manutencdo desses bens representa dispéndio de
recursos sem a correspondente geragdo de valor para a Instituicdo, recomendando-se sua alienagdo como
medida de racionalizacdo da gestdo patrimonial.

A alienagao tem por finalidade promover a adequada administracao dos bens patrimoniais, mediante a
retirada de ativos que deixaram de possuir utilidade para as atividades institucionais, possibilitando a reducao
de despesas relacionadas a manutencao preventiva e corretiva, aquisicdo de pecas, contratacdo de seguros,
licenciamento, guarda, conservagdo e demais custos inerentes a permanéncia dos veiculos na frota.
Paralelamente, busca-se propiciar o ingresso de recursos financeiros decorrentes da venda dos bens,
observando-se os principios da economicidade, transparéncia, e gestdo responsavel do patrimonio.

O procedimento serd realizado por meio de processo competitivo, na modalidade de maior lance por
item, assegurando igualdade de condi¢des aos interessados, ampla competitividade, publicidade dos atos,
transparéncia na conducdo do certame e obtenc&o da proposta mais vantajosa para o SESI/DR-PA, mediante
a maximizac¢do do valor de aliena¢do de cada veiculo.

Ressalta-se que os veiculos tiveram suas respectivas baixas patrimoniais regularmente autorizadas e
aprovadas por meio da Resolugdo SESI n? 02, de 30 de margo de 2026, encontrando-se formalmente
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desafetados das atividades institucionais e aptos a alienacdo, em estrita observancia as disposi¢cdes do
Regulamento de Contratacdo e Alienacao do SESI e as normas internas de gestdo patrimonial aplicaveis.

Dessa forma, a realizacdo do presente procedimento de alienacao revela-se necessaria e conveniente
ao interesse institucional, contribuindo para a otimizacdo da gestdo dos ativos patrimoniais, a racionaliza¢do
dos custos operacionais, a renovacao da frota institucional e a adocdo de praticas de administracdo
patrimonial alinhadas aos principios da boa governanca, da eficiéncia administrativa e da sustentabilidade na
utilizacdo dos recursos da Entidade.

2. JUSTIFICATIVA
Os veiculos objeto deste Termo de Referéncia foram classificados como bens inserviveis e/ou

antiecondmicos para a continuidade de utilizagdo pelo Servico Social da Industria — SESI/DR-PA, em razdo do
elevado custo de manutencao, do desgaste decorrente do tempo de uso, da depreciacdo patrimonial e da
perda de eficiéncia operacional, circunstancias que tornam economicamente desaconselhavel sua
permanéncia na frota institucional. A baixa patrimonial dos bens foi regularmente autorizada, em
conformidade com os procedimentos internos de gestdo patrimonial.

Nesse contexto, a alienacdo dos veiculos por meio deste processo revela-se a solucdo mais adequada
para sua destinacgdo, por garantir publicidade, isonomia entre os interessados, transparéncia do procedimento
e selecdo da proposta de maior valor, assegurando a maximizacdo da receita a ser obtida com a venda dos
ativos.

Além de promover a gestao eficiente do patriménio institucional, a alienacdo permitird a reducao de
despesas decorrentes da guarda, conservacdo, manutencao, seguros, tributos e demais custos inerentes a
permanéncia de bens sem utilidade para o SESI/DR-PA.

A medida também contribuird para a renovagdo da frota, possibilitando a substituicdo de veiculos
obsoletos por ativos mais eficientes, econdmicos e compativeis com as necessidades operacionais do SESI/DR-
PA.

3. ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMA DE PAGAMENTO

0 valor global estimado para alienacdo dos bens é de RS 252.261,10, correspondente ao valor minimo

estabelecido, obtido com base em avaliagdo patrimonial referenciada na Tabela FIPE.

4. PREVISAO ORCAMENTARIA

Os contratantes possuem saldo orcamentdrio suficiente para contratacdo dos servigos? [JSim [ Ndo
CR: SESI SEDE - 4.01.01.01.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA

A presente sele¢dao tem por objeto a alienagdo de bem madvel, ndo implicando realizacdo de despesa pelos
Contratantes, razao pela qual ndo se aplica a verificagao de saldo orgamentdrio. A receita decorrente da
alienagdo sera contabilizada em conformidade com as normas internas das Entidades.

5. ESPECIFICACAO DETALHADA

O objeto deste Termo de Referéncia consiste na realizagdo de alienagdo de 05 (cinco) veiculos

automotores pertencentes ao patrimonio do Servigo Social da Inddstria — SESI/DR-PA, classificados como bens
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inserviveis, obsoletos ou economicamente invidveis para permanéncia na frota institucional, conforme baixa
patrimonial previamente autorizada.

A alienagao sera realizada por item, permitindo aos interessados ofertarem lances individualizados para
cada veiculo, sendo declarado vencedor o participante que apresentar o maior lance, desde que igual ou
superior ao valor minimo estabelecido para o respectivo bem.

Os veiculos serdo alienados no estado fisico, mecanico, elétrico, estrutural, documental e de
conservagdo em que se encontram, ndo cabendo ao SESI/DR-PA qualquer responsabilidade por vicios
aparentes ou ocultos, defeitos, desgastes decorrentes do uso, necessidade de reparos, substituicdo de pecas
ou adequacdes para circulacao.

Os débitos gerados até a data da efetiva entrega do veiculo serdo de responsabilidade do SESI/DR-PA,
e os posteriores correrdo integralmente por conta do arrematante.

6. PRAZO DE VIGENCIA

Cumprir os prazos estabelecidos no regulamento aplicavel e, subsidiariamente, na legislacdo nacional

pertinente, quando cabivel.

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Cumprir os prazos estabelecidos no regulamento aplicavel e, subsidiariamente, na legislacdo nacional

pertinente, quando cabivel.

8. CONDICOES DE RECEBIMENTO
A entrega dos veiculos serd realizada mediante assinatura do respectivo Termo de Entrega e

apresentacdo da documentacdo exigida.

Os veiculos deverdo ser retirados pelo participante vencedor no local indicado pelo SESI/DR-PA
(Unidade Almirante Barroso: Av. Almirante Barroso, 2540, Esquina com Av. Dr. Freitas - Belém/PA).

Todas as despesas relativas a retirada, transporte, carregamento, seguro, transferéncia de propriedade,
licenciamento, emplacamento, regularizagdo documental, tributos, taxas, multas existentes apds a efetiva
transferéncia e quaisquer outros encargos correrdo exclusivamente por conta do arrematante.

O SESI/DR-PA n3o realizara transporte, reboque ou qualquer servico relacionado a retirada dos veiculos.

Apds a assinatura do Termo de Entrega, toda responsabilidade civil, administrativa e criminal
decorrente da posse e utilizagdo do veiculo passard ao arrematante.

A transferéncia da propriedade sera providenciada apds a comprovacdo da quitagdo integral do valor
da arrematacao.

O arrematante devera promover, dentro do prazo legal, a transferéncia do veiculo junto ao drgao
executivo de transito competente, assumindo integral responsabilidade pelas despesas e obrigacGes
decorrentes.

O descumprimento dessa obrigacdo sujeitara o arrematante as responsabilidades previstas na
legislacdo de transito.

A entrega do veiculo somente ocorrera apds a comprovacao da quitagdo integral do valor da
arrematacdo e dos encargos eventualmente incidentes.

9. GARANTIA
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A participacdo no certame implicara plena ciéncia e aceitacdao das condi¢des de conservagao dos bens,
presumindo-se que o interessado realizou todas as verificacdes necessarias antes da apresentacdo do lance.

Os veiculos permanecerdo disponiveis para visitacdo mediante agendamento.

A vistoria possui carater facultativo, porém altamente recomenddvel, sendo de inteira responsabilidade
dos interessados a avaliacdo das condicdes dos bens antes da formulacao dos lances.

N3o serdo aceitas reclamacdes posteriores relativas ao estado de conservagdo, funcionamento,
quilometragem, necessidade de manutenc¢do, documentagao ou quaisquer outras caracteristicas dos veiculos.

10. QUALIFICAGAO TECNICA

Poderao participar deste processo pessoas fisicas e juridicas que atendam as condi¢Oes estabelecidas
neste Chamamento.

11. DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS

11.1 Das responsabilidades do vencedor.
Constituem obrigac¢des do vencedor:

e efetuar o pagamento do valor arrematado, bem como dos demais encargos incidentes, observados os
prazos e as condicOes estabelecidos neste Chamamento Publico;

e promover a retirada do veiculo no local indicado, dentro do prazo fixado, assumindo todos os riscos e
responsabilidades decorrentes do transporte;

e providenciar, as suas expensas, a transferéncia da propriedade do veiculo perante o drgdo de transito
competente, bem como a regularizacao de toda a documentacdo exigida pela legislagdo aplicavel, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias sob pena de multa e demais sanc¢Ges aplicaveis;

e assumir integral responsabilidade pela guarda, conservacao, utilizacdo e destinacdo do bem a partir
de sua retirada das dependéncias do SESI/DR-PA;

e arcar com todos os custos, tributos, taxas, despesas cartordrias, administrativas e demais encargos
decorrentes da aquisicao, retirada, transporte, transferéncia e regulariza¢dao do veiculo.

11.2. Das responsabilidades do SESI/DR-PA
Compete ao SESI/DR-PA:

e disponibilizar os veiculos para visitagao, em local, datas e horarios previamente agendados;

e disponibilizar ao arrematante a documenta¢do necessaria a transferéncia da propriedade dos
veiculos, observadas as exigéncias legais e regulamentares;

e acompanhar e fiscalizar todas as etapas do procedimento de alienagdo, zelando pela observancia das
disposicGes do Regulamento de Contratacdo e Alienacdo, do Chamamento Publico e da legislacdo
aplicavel;

e Ratificar o resultado do processo, apds a verificagdo da regularidade do procedimento e do
cumprimento das condi¢Ges estabelecidas;

e promover a entrega dos veiculos ao arrematante somente apds a comprovagdo da quitagao integral
do valor da arrematacgdo e do atendimento das demais exigéncias previstas neste Chamamento.

Gestor: Mauricio Ramos de Mesquita, n° 2934.
Fiscal: Emerson Jose Abracado Rodrigues, n® 3024.
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12. PARECER TECNICO SST

Foi emitido parecer técnico SST?
N3o se aplica.

1 Sim, conforme parecer em anexo (assinado e datado).

13. PARECERES DIVERSOS

13.1 - Necessdrio parecer da GETIC?

N3o se aplica.

[J Sim, conforme parecer em anexo.

13.2 - Notdria especializagdo ou exclusividade?

N3o se aplica.

1 Sim, conforme parecer em anexo.

13.3 - nao

atendimento?

Contratacdo emergencial com prejuizos pelo

Nao se aplica.

1 Sim, conforme parecer em anexo.

13.4 - Locagdo ou arrendamento de imdveis? Anexar laudo de
avaliacdo.

Ndo se aplica.

[ Sim, conforme parecer em anexo.

13.5 - A entidade a ser contratada é sem fins lucrativos, exerce
atividades de ensino, de pesquisa, de extensdo, de desenvolvimento
institucional ou cientifico e tecnoldgico ou de estimulo a inovagdo?
Anexar documentacdo comprobatdria

Ndo se aplica.

[ Sim, conforme parecer em anexo.

13.6 - ContratacOes de atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo que envolvam risco tecnolégico para solucdo de problema
técnico ou para obtencdo de produto, servico ou processo inovador”
ou Contrata¢des de produtos para pesquisa, desenvolvimento e
inovagao?

N3o se aplica.

[ Sim, conforme parecer em anexo.

13.7 - E contratagdo para um servico de manutencdo em que a
desmontagem do equipamento foi uma pré-condicdo indispensavel
para a realizacdo da proposta;

N3o se aplica.
1 Sim.

13.8 - E uma Contratac3o de servico de coleta e processamento de
residuos sélidos urbanos recicldveis ou reutilizaveis,

N3o se aplica.
1 Sim.

14. INFORMAGOES PARA GESTAO DE CONTRATOS

Sobre a contratacdo:

14.1 - E bem ou servico de alta complexidade e inovacdo tecnoldgica? O Sim X N3o
14.2 - E servico ou fornecimento continuo? ! O Sim X N3o
14.3 - E servico que gera receita ou contrato de eficiéncia que gera economia para a Sim I N3o
instituicdo contratante?

14.4 - E operacdo continuada de sistemas estruturantes de tecnologia da informacio? O Sim X N3o
14.5 - E regida por legislacdo especial? [ Sim Xl Nao
14.6 - E servico publico oferecido em regime de monopdlio, ou plano de saude, ou | [J Sim X N3o
odontoldgico, ou administracao de plano de previdéncia privada?

15. INFORMAGOES ADICIONAIS
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VEicuLO PLACA RENAVAM ANO |QUANTIDADE| TABELAFIPE [TABELA FIPE - 20% TABELA FIPE - 30%
TOYOTA COROLLA | OTG-0698 | 586486046 | 2013 1 R$ 66.294,00 | R$  53.035,20 | R$ 46.405,80
TOYOTA COROLLA | QDW-7469|1070390906| 2015 1 R$ 82.011,00 | R$ 65.608,80 | R$ 57.407,70

FIAT DOBLO NTB-2614 | 327664274 | 2012 1 R$ 41.232,00 | R$ 32.985,60 | R$ 28.862,40
VOLKSWAGEN
AMAROK PXT-2745 |1086655840| 2016 1 R$ 85.418,00 | R$ 68.334,40 | R$ 59.792,60
VOLKSWAGEN
PXT-2738 |1086656242| 2016 1 R$ 85.418,00 | R$  68.334,40 | R$ 59.792,60
AMAROK
VALOR TOTAL DOS VEICULOS R$ 360.373,00 | R$ 288.298,40 | R$ 252.261,10

Corolla de placa QDW-7469
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PROCESSO DE SELECAO N° 070/2026
SESI-DR/PA
ANEXO I
(Apresentar no Envelope “B” - Qualificagido)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A QUALIFICAGAO

Local e data.
A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 070/2026 - SESI-DR/PA
Prezados Senhores,

(NOME DA PESSOA FiSICA), inscrito(a) no CPF sob o n2 ,ou
(NOME DA PESSOA JURIDICA), inscrita no CNPJ sob o n2 , por seu representante legal, declara,
sob as penalidades cabiveis, para os devidos fins, a inexisténcia de fato impeditivo a sua qualificacdo e
participacdo no presente Chamamento Publico.

Declara, ainda, que tem pleno conhecimento e concorda integralmente
com todas as condicBes estabelecidas no Chamamento Publico e em seus anexos, bem como se submete as
disposicoes constantes no Regulamento de Contratacdo e Alienacdao — RCA do Servico Social da Industria —
SESI, que rege o presente processo de selecdo.

Atenciosamente,

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA, OU NOME
COMPLETO E ASSINATURA DO DECLARANTE, SE PESSOA FiSICA)

Fica ciente o participante do presente certame que, todos os atos originados do presente procedimento
de selecdo, serdo publicados no site http://transparencia.sesipa.org.br/, sendo contados os prazos para os
atos, a partir da publicagao.
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SES1 SENAi

PROCESSO DE SELECAO N° 070/2026
SESI-DR/PA
ANEXO Il
(Apresentar no Envelope “B” - Qualificagido)

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO DE MENOR

Local e data.

A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,

A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELEGAO 070/2026 - SESI-DR/PA

Prezados Senhores,

(NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n2 (NUMERO DO CNPJ), por intermédio de seu representante
legal, Senhor(a) (NOME COMPLETO), portador(a) da Carteira de Identidade n2 (NUMERO, ORGAO EMISSOR,
UF) e inscrito(a) no CPF sob o n2 (NUMERO DO CPF);

ou

(NOME COMPLETO DA PESSOA FISICA), portador(a) da Carteira de Identidade n2 (NUMERO, ORGAO EMISSOR,
UF) e inscrito(a) no CPF sob o n2 (NUMERO DO CPF),

DECLARA, para os devidos fins, que ndo viola o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal de
1988, ndo empregando menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como
ndo empregando menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condig¢do de aprendiz ( ).

Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Atenciosamente,

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA, OU NOME
COMPLETO E ASSINATURA DO DECLARANTE, SE PESSOA FiSICA)
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SES1 SENAi

PROCESSO DE SELECAO N° 070/2026
SESI-DR/PA
ANEXO V
(Apresentar no Envelope “B” - Qualificagido)

MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA DO ESTADO DE CONSERVAGAO DO VEICULO

Local e data.

A Geréncia de Contratacdo e Alienacdo SESI e SENAI-DR/PA,
A/C Senhor Neilton Carneiro do Nascimento - Gerente

Ref.: PROCESSO DE SELECAO 070/2026 - SESI-DR/PA
Prezados Senhores,

(NOME DA EMPRESA/PESSOA FISICA), inscrita no CNPJ/CPF sob o
n2 (NUMERO), por intermédio de seu representante legal, Senhor(a) (NOME COMPLETO), portador(a) da
Carteira de Identidade n2 (NUMERO, ORGAO EMISSOR/UF) e inscrito(a) no CPF sob o n (NUMERO), DECLARA,
para os devidos fins, que:

a) tem pleno conhecimento das condicGes fisicas, mecanicas, elétricas, estruturais, documentais e do estado
geral de conservacgdo do(s) veiculo(s) objeto deste Processo de Selecdo;

b) examinou previamente o(s) bem(ns), ou, tendo optado por n3o realizar a vistoria!, assume integralmente
os riscos decorrentes dessa decisdo, ndo podendo alegar desconhecimento das condicdes em que se
encontra(m);

c) tem ciéncia de que o(s) veiculo(s) sera(do) alienado(s) no estado de conservacdo em que se encontra(m),
ad corpus, ndo cabendo a Entidade Selecionadora qualquer responsabilidade por vicios aparentes ou ocultos,
defeitos, avarias, necessidade de reparos, substituicdo de pegas ou quaisquer outras condi¢des verificadas
apods a aquisi¢do;

d) renuncia expressamente ao direito de formular reclamagdes, pleitear abatimento do valor ofertado,
indenizagdo, desfazimento da aquisicao ou qualquer outra pretensdo decorrente do estado de conservagdo
do(s) veiculo(s).

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracdo para que produza os efeitos legais.

Atenciosamente,

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGITIMO, CARGO E CARIMBO DA EMPRESA, OU NOME
COMPLETO E ASSINATURA DO DECLARANTE, SE PESSOA FiSICA)

I A visitacdo ao veiculo é facultada aos interessados e podera ser realizada durante o periodo estabelecido neste
Chamamento Publico, mediante prévio agendamento junto a Coordenacdo de Transportes, vinculada a Geréncia de
Logistica, em dia e horario previamente acordados.
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